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Nombre Fechas Horario
Actualizacion en exploracion del aparato locomotor 2,3y 4 febrero 2015 17-20,30 h.
Actualizacion en el manejo practico de la patologia digestiva De 2 febrero a 29 marzo 2015 On line
(Semipresencial) Practica presencial: 16 marzo 2015 18-20 h.
La Medicina y la Ley: una obligada y compleja relacion 3,5,10y 12 febrero 2015 18-21 h.
Ecocardiografia-Doppler: introduccion y practica 9,10, 11,12y 13 febrero 2015 17-20 h.

Teoria: 9y 11 febrero 2015 16-20 h.
Cirugia Menor para Médicos de Atencion Primaria Practica general: 16 febrero 2015 15,30-20,30 h.

Practica grupal: 17 y 18 febrero 2015 (1 dia escoger) 14-21 h.
U R DN e T E:a?:t?czaspff:srz:loci(ln ?6, 25'y 26 febrero 2015 1g-nz$nrﬁ
Actualizacion en Riesgo Cardiometabdlico 12y 26 febrero 2015 16-21 h.
Introduccidn ventilacion mecanica no invasiva en Urgencias 16,17, 18 y 19 febrero 2015 17-20 h.
Valoracion y manejo del Riesgo Cardiovascular en A.P. 17,19, 24 y 26 febrero 2015 17-21 h.
Talleres practicos de Psiquiatria para no psiquiatras. Mddulo 2 19 febrero, 12 marzo, 16 abril / 21 mayo 2015 19-21 h.
Soporte Vital Basico para profesionales de la Salud (tardes) 23y 24 febrero 2015 16-21 h.
T e toa0n

Cursos Marzo 2015 (Plazo inscripcion desde el 9 de Febrero 2015)

Nombre Fechas Horario
V Jornada Actualizacion en Anticoncepcion Hormonal 2y 3 marzo 2015 17-20 h.
Incontinencia Urinaria: abordaje multidisciplinar de trastornos 2y 4 marzo 2015 16,30-20,30 h.
Actualizacion en el tratamiento del Dolor (On line) De 2 marzo a 12 abril 2015 On line
Taller Basico de Infiltraciones (Semipresencial) Te(')ria] Tolllez3 De_ 28 ERITEIZD AL Gl

Practica presencial: 16, 17 y 19 marzo 2015 16-21 h.
Taller sobre Agonia en A.P. 3 de marzo 2015 17-21 h.
Actualizacion en Medicina de Urgencias 3’3100;183””157,’713’1224 dizn?aT?)r(zjg /2312 15,118, 21, 28 18-20 h.
Profundizacion en Mindfulness para Profesionales Sanitarios 4,11,18 y 25 marzo/ 8 y 15 abril 2015 17-20 h.
Anatomia del Corazon aplicada a técnicas diagndsticas 9,10, 11y 12 marzo 2014 16-20 h.
Cirugia Refractiva 9,10, 11,12y 13 marzo 2015 18-21 h.
Trascendencia de las alteraciones en analiticas hematoldgicas 9,10,11,12y 13 marzo 2015 17-20 h.
Taller de Patologia Alérgica 9,16,23y 30 marzo/ 6y 13 abril 2015 17-20 h.
Valoracion Incapacidad 16, 18, 20, 23 y 25 marzo 2015 16,30-20,30 h.
Curso Teorico-practico de Urologia para A.P. 16,18 y 23 marzo 2015 16,30-20,30 h.
Fundamentos de Patologia Neuroquirdrgica en Pediatria 17 y 19 marzo 2015 16,30-20,30 h.
Curso teorico-practico de Neurologia Basica 17,19, 24 y 26 marzo 2015 17-20 h.
Taller de Radiologia Basica 23, 24,25y 26 marzo 2015 16,30-20,30 h.
Marca personal en Internet (Markéting) 23,24,25y 26 marzo 2015 18-20,30 h.

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE ZARAGOZA
CENTRO DE FORMACION: C/ Ana Isabel Herrero 3y 5 / 50008 ZARAGOZA

Telf.: 976 482 621 / Fax: 976 233 490
Email: pgimeno@comz.org / emartinb@comz.org / www.comz.org
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El Programa de Atencion Sociosanitaria y de Ayuda a la Dependencia (PASYAD) del Colegio
de Médicos de Zaranga te ofrece el Sumario de Aragon Médico.
TODA LA INFORMACION DEL PROGRAMA EN: www.comz.org/pasyad
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ras una larga y fecunda dedicacién pro-

fesional al Colegio de Médicos de Zara-

goza, el sefior don Edmundo Nuilez

Montalban, de “Astede Asesoria’, Ase-

sor Fiscal y Contable de la Junta del

COMZ desde hace mucho tiempo, toda
una vida practicamente, a finales del pasado afio,
planted a la Junta su decision de poner fin a su acti-
vidad profesional.

La Junta Directiva del
COMZ vy todo el
Colegio, pues son
muchos los cole-
giados que cono-
cen y aprecian a
don Edmundo,

quieren  agra-
decer el trabajo
profesional y los
desvelos que el
sefior Nufez ha
ofrecido a esta
familia de los médi-
cos zaragozanos que es el
Colegio, durante tantos anos.

Enlahistoria de nuestra institucién, el sefior Nufiez,
y su labor de Asesor Fiscal y Contable, han cons-
tituido toda una garantia. Ha ejercido su trabajo
acompanando y mostrando el camino a muchas
juntas. Ha participado en innumerables asambleas
y reuniones. Y lo ha hecho desde una elegancia y
fidelidad auténticamente encomiables.

Muchas gracias, sefior Nuiez. Esta siempre sera su
casa.

Ojala pueda disfrutar en plenitud de esta nueva
etapa que abre en su vida. Que lo haga con salud
y con la satisfaccion personal del deber cumplido,
son nuestros deseos.

Nueva Asesoria Fiscal
y Contable

ante esta inesperada situacidn, la

Junta ha tenido que reaccionar

con urgencia para realizar la elec-

cién de la nueva Asesoria Fiscal y

Contable del COMZ. Asi, a fina-

les de ano, y dada la premura de
tiempo, se inici6 una ronda de contactos con
seis empresas de maxima solvencia, experien-
cia y garantia en el Sector de Asesoria Fiscal y
Contable. Las empresas que se han valorado
han sido: CGM Servicios, Enrique Echenique
y Asociados, Grupo Asser, Asesoria Garcia-
Garcia, Yagiie Horno Asesoria Juridica y Fis-
cal, y Victoria Ocampo Maias Asesoria.

En pleno extraordinario, la Junta Directiva ha
decidido aceptar la propuesta y el presupuesto
presentado por CGM Servicios.

En su presentacion, CGM Servicios, ha con-
vencido a la Junta por sus lineas de actuacidn,
su trayectoria profesional, por los proyectos

Con la nueva Asesoria
Fiscal y Contable,
se han conseguido aspectos novedosos
y unas condiciones econdmicas
muy ventajosas



de colaboracion que propone, con aspec-
tos novedosos como la oferta de un Curso
de Fiscalidad Basica para colegiados, o la
atencion de asuntos fiscales y contables en
consulta de dos dias por semana, aprove-
chando su estancia en las instalaciones del
COMZ, para gestionar con el personal del
Colegio la contabilidad de la institucion.
También hay que resaltar que, en la oferta
economica presentada por CGM Servicios
para llevar a cabo esta labor de Asesoria
Fiscal y Contable, se han conseguido unas
condiciones econdémicas francamente
ventajosas para el COMZ.

Se inicia una nueva
etapa fructifera de cara a la
modernizacion y actualizacion
permanente de los Colegios
Profesionales

Asimismo, CGM Servicios aporta como
valor anadido el hecho de ser también Audi-
tores, con lo cual es mas sencilla su actua-
cién en este terreno, y, finalmente, acumula
una importante experiencia al ejercer sus
funciones en este dambito, en diferentes
Colegios Profesionales de nuestro entorno.

La Junta Directiva quiere agradecer y valorar
en su justa medida al resto de las propues-
tas presentadas, y sobre todo el esfuerzo e
interés mostrado ante la urgente solicitud
del Colegio a la hora de cubrir este servicio
esencial.

El Colegio de Médicos de Zaragoza inicia
una nueva etapa. Y esta Junta confia en que
sera fructifera, de cara a la modernizacién
y actualizacién permanente que nuestra
sociedad reclama a los Colegios Profesio-
nales.
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esde el comienzo de esta “legislatura’, esta

Junta Directiva ha manifestado su voluntad

y empefo para que el Colegio de Médicos

de Zaragoza goce de las mejores ofertas

y opciones. Queremos lo mejor para el

COMLZ vy en este sentido queremos tener
la MEJOR POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
PARA TODOS LOS COLEGIADOS EN EL COLEGIO
DE MEDICOS DE ZARAGOZA. Por eso, esta Junta ha
querido abrir un proceso que se encontraba vetado, a causa
de un contrato de Péliza firmado para varios afios, y con-
vocar un concurso de propuestas para la elecciéon de un
tipo de contrato anual y revisable, que es lo habitual en este
tipo de pdlizas.

La Junta Directiva
ha manifestado su voluntad y
emperio para que todos los colegiados del
COMZ tengan la mejor pdliza de
responsabilidad civil.

En este proceso, que tenia que culminar antes de finali-
zar el mes de enero, el Colegio ha recibido las siguientes
propuestas de compaiiias aseguradoras: AMA, MAPFRE,
SEGURCAIXA-ADESLAS, ZURICH.

Finalmente, tras el andlisis de las diferentes propuestas la
Junta ha decidido renovar la péliza de RC del COMZ por
un afio con Mapfre. Sobre los contenidos de esta poliza
de RC, que va a ser sustancialmente mejorada gracias a
la denuncia del contrato y a la convocatoria de ofertas, se
ofrece informacién en esta revista Aragén Médico, que ha
visto retrasada su edicion por mor de estas circunstancias.
Pero creemos que es mejor asi, esperar un poco, y poder
hacer llegar a todos los colegiados, con transparencia, esta
importante informacion de nuestro dia a dia.

La Junta Directiva
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Dia del Colegiado
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 El Doctor Ricardo Lozano Mantecén, Colegiado de Honor
2014, y la Unidad de Rescate de Montaia del 061 de Aragon, 1 pasado 21 de noviembre, el
Equipo Médico mas distinguido del aiio. Colegio de Médicos de Zara-
goza celebré el Dia del Cole-
giado. El acto institucional de la
tarde, sirvi6 para homenajear a
los galardonados de este afio 2014: el Pro-
« El Colegio destina 21.000 euros a subvenciones de tres de los fesor Doctor Ricardo Lozano Mantecdn,
proyectos sanitarios de desarrollo presentados a la convocato- como Colegiado de Honor, y la Unidad
ria: de la Asociacion Wawitai, la Fundacion Vicente Ferrer y la rescate de Montafia del 061 de Aragén,
Fundacién La Piedad. como Equipo Médico Mas Distinguido.

« medicusmundi Aragén recibe el I Premio Trayectoria Profe-
sional del Colegio de Médicos de Zaragoza con la colaboracion
de Mutual Médica.

o El Colegio de Médicos dedica este afio 31.000 € para becas de El Secretario del Colegio de Médicos de
formacion. Zaragoza, Alfredo Gaudes, hizo alarde

de sus dotes de presentador para conducir
el acto, con sobriedad y soltura inusual,
particularmente cuando de un evento de

o La entrega de las distinciones, subvenciones y becas se realizo
en el acto institucional que se celebro el viernes 21 de noviem-
bre en el salon de actos Ramoén y Cajal del Colegio de Médicos esta naturaleza, produccion audiovisual

de Zaragoza. incluida, se trata.
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Galardones colegiales

Alfredo Gaudes durante la presentacion del acto Javier Deus y Ricardo Lozano

Del Profesor Ricardo Lozano, cuya figura
glosé el Profesor Doctor Javier Deus, el
Colegio de Médicos de Zaragoza ha
querido destacar la vocacion docente,
de quien muchos consideran el
mejor profesor de la facultad de
Medicina, asi como su gran
anhelo: que los médicos
de Zaragoza fueran los
mejor formados en
conocimientos
de cirugia.

Colegiado de Honor 2014

® No recibes la Newsletter ?

¢ del Colegio de Médicos o

Toda la informacién colegial:
actividades, reuniones, jornadas, convocatorias, ventajas,
ofertas comerciales... cada lunes en la newsletter.

Si no la recibes, solicitala en www.comz.org/newsletter/
Y recverda que puedes seguirnos en Twitter: 3 somos@medicoszaragoza
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Luis Masgrau, Presidente de la Federacion Aragonesa de Montafia

Por su parte, en el reconocimiento a la Unidad de Rescate
de Montaiia del 061 de Aragén, cuya glosa realizé el Pre-
sidente de la federacién Aragonesa de Montafia y médico,
Luis Masgrau, en un aio en el que ha quedado patente
de manera especial su abnegado trabajo, el Colegio desea

Jorge Palop recibe el premio "Equipo médico mds distinguido”

reconocer los valores de esta entrega. El coordinador de la
Unidad, doctor Jorge Palop, recogié el premio en nombre
de sus comparnieros, algunos presentes en la sala, y otros
que estuvieron muy presentes en el recuerdo y en unas
impactantes imagenes proyectadas durante el acto.

medicusmundi Aragoén, Fundacién Vicente Ferrer,
Asociacion Wawitai y Fundacion La Piedad,
la solidaridad protagonista




El Colegio de Médicos de Zaragoza ha
creado este afio el Premio Trayectoria Pro-
fesional, con la colaboracion de Mutual
Médica. Y el primer premio Trayectoria
Profesional se entrega a medicusmundi
Aragoén, como reconocimiento a su trayec-
toria.

Son 40 aflos de trabajo en Aragén con el
objetivo de erradicar la pobreza, fomentar
la solidaridad, pero sobre todo, tratando
de conseguir que la Salud sea un derecho
al alcance de todas las personas. De los
comienzos de suandadura en Aragén hablo
el doctor José Ramon Garcia Lisbona.

Por todo ello, a juicio de la institucién
colegial médica, han sido merecedores de
este premio “Trayectoria Profesional” La
doctora Laura Martinez, Presidenta de
medicusmundi Aragén recibid el premio
de manos del Vicesecretario del Consejo
de Administracion de Mutual Médica, Ale-
jandro Andreu. Mutual Médica colabora
con el Colegio de Médicos con la aporta-
cion de los 3.000 € con que esta dotado el
premio.

Ademas, en el Dia del Colegiado, se realizé
la entrega de las subvenciones que con-
voca el Colegio de Médicos a Proyectos
Sanitarios de Desarrollo y Solidaridad, y
que este afio se han concedido a los proyec-
tos presentados por la Fundacion Vicente
Ferrer, para un programa nutricional de
menores y madres embarazadas y lactan-
tes, y ancianos desfavorecidos del Distrito
de Anantapur en La India, la Asociaciéon
Wawitai, para cooperacion con el servicio
de pediatria del Kamuzu central Hospital
de Lilongwe, en Malawi, y la Fundacion de
la Cofradia La Piedad, para el consultorio
médico de asistencia sanitaria y medica-
cién a transeuntes.

El Colegio de Médicos de Zaragoza des-
tina 21.000 euros, repartidos entre las
tres subvenciones. Curiosamente, un dia
antes del Dia del Colegiado visité Zaragoza
Anna Ferrer, la esposa de quien diera su
nombre a la Fundacién, Vicente Ferrer.
Hay que agradecer que hiciera un hueco en
su agenda para recibir a la Presidenta del
Colegio de Médicos de Zaragoza, Concha
Ferrer. Durante unos minutos hablaron de
proyectos de cooperacion... y se palpd una
buena sintonia entre ambas.

ACTIVIDAD COLEGIAL: DIiA DEL COLEGIADO |9l

El Dr. D. José Ramén Garcia Lisbona

Concha Ferrer con Anna Ferrer y José Luis Labat
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Los médicos becados, con la Presidenta del Colegio

1 Colegio de Médicos de Zaragoza ha concedido Hospital de Taipei en Taiwan) para ampliacién de conoci-

este afo 78 becas. Con un presupuesto de 31.716 mientos, y treinta y cinco asistencias a cursos o congresos

€, las becas han servido de ayuda para ocho tesis celebrados en Lisboa, Dublin, Viena o Chicago.

doctorales, treinta y cinco estancias en distintos De las 78 becas, 50 de ellas han sido para Médicos Inter-
hospitales espafioles, europeos o americanos (también el nos Residentes (MIR) y Médicos en paro.

e los doce proyectos presentados
a la convocatoria de ayudas que
ofrece el Colegio de Médicos, la
Junta ha aprobado estos tres:

o De la Asociacion Wawitai, Ong de
accion solidaria, humanitaria y desarro-
llo, y Accién misionera. Se trata de un
proyecto en Malawi que se lleva a cabo

i con el servicio de pediatria del Kamuzu

Asociacién Wawitai central hospital de Lilongwe, Malawi.




Lilongiie es la capital y mayor ciudad de
Malawi. La ciudad se encuentra en la Region
Central, a orillas del rio Lilongiie, cerca de la
frontera entre Malaui, Mozambique y Zam-
bia. Su poblacion estimada es de 781.538
habitantes.

La aportacién del Colegio de Médicos de
6.654,13 € permitira garantizar el compro-
miso de suministro de Ceftriaxona (para
neumonias, meningitis y sepsis) y Amoxici-
lina-clavulonico al servicio de pediatria.

De la Fundacion Vicente Ferrer, una obra
cuyo proyecto en continua expansién se
caracteriza por el servicio a los mas pobres.

Se trata del proyecto “Implementacion del
programa nutricional para la mejora de la
salud de menores y madres embarazadas
y lactantes, y ancianos pertenecientes a los
grupos mas desfavorecidos, los intocables,
del Distrito de Anantapur en La India”

Obtiene una ayuda de 6.500€ destinados a
725 personas pertenecientes a los grupos més
vulnerables de poblacién, histéricamente
discriminados por el sistema de castas hindu,
que recibirdn un suplemento alimenticio
compuesto por un huevo duro en dias alter-
nos y una papilla de cereales muy nutritiva.

o Del consultorio médico de la Fundacion

Cofradia de la Piedad en Zaragoza, para
asistencia sanitaria y medicacién a tran-
seuntes.

Desde el ano 1999 la Cofradia de Nuestra
Sefiora de la Piedad y desde el afio 2008, la
fundacién La Piedad es la encargada de sufra-
gar los gastos de mantenimiento de dicho
consultorio. Los beneficiarios son todos los
transeuntes.

En este contexto de crisis, el Colegio de Médi-
cos de Zaragoza ha querido fijar también su
mirada en las necesidades mds préoximas.
El Consultorio médico estd programado y
coordinado por un médico perteneciente
a la Cofradia de La Piedad, y atendido por
un total de 42 profesionales médicos y enfer-
meros. El pasado ano se han atendido 1.415
consultas.

Recibieron las subvenciones los representantes
de cada una delas Ong: Mari Mar Jaso, por parte
de Fundacién Vicente Ferrer, Ernesto Martinez
por la Asociacion Wawitai y Constantino Rios
por parte de la Fundacidn la Piedad.

ACTIVIDAD COLEGIAL: DIiA DEL COLEGIADO |11l

Fundacién Vicente Ferrer
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Conferencia de Ramoén Sdnchez Ocafia

Durante el acto institucional, y tras la entrega de los galardones, el conocido periodista y presentador de
Television, gran comunicador sanitario Ramoén Sdnchez Ocafia, pronuncio una breve conferencia titulada
“Un hombre llamado médico”. Por su interés, la reproducimos aqui:

“La sociedad espa-
fola esta olvidando
ese reconocimiento
que todos deberiamos
rendir. Va destinado a
un hombre. Sélo a un
hombre. A un hombre
llamado MEDICO.

Dejémonos de poli-
ticas; dejémonos de
estructuras. El hombre
mas poderoso, el hom-
bre mads organizador,
el mismisimo amo
del mundo que viviera
entre nosotros, tendria
que rendir también ese homenaje. Tal como lo hace
con frecuencia. Lo que ocurre es que no quiere reco-
nocerlo. Ni él, ni los demas. ;0 no es un homenaje
de reconocimiento eso de ir ante ese hombre llamado
médico y decirle:

- Doctor: me duele aqui...

Quiza no se le rinde ese homenaje porque tal vez es
el médico el tnico que ve al hombre en su verdad,
sin adornos, con su grandeza y especialmente con su
miseria...

Es verdad que habra voces que se alcen contra el
gigantismo de los hospitales, contra la deshumani-
zacion... Pero son esas mismas voces las que en un
momento determinado llegaran hasta el médico, ya
con un punto de humildad y les diran:

- Mire doctor, tengo aqui no se qué...

Ese homenaje escondido que a cada rato se les rinde
en sus consultas, es el que deberia rendirles la socie-
dad entera. No al doctor Tal o al doctor Cual, sino al
médico. Porque estamos olvidando que el médico, al
margen de sacerdocios, es un hombre como cual-
quier otro, con la unica diferencia de que escogio
por vocacion y dedicacion, la entrega a los demas.
Y que, como tal hombre, también tiene una serie de
derechos que las generalizaciones parecen olvidar. Y
uno de esos derechos —y hay que decirlo bien fuerte-
es el prestigio social.

En efecto, el médico es
un hombre como los
demas. Pero, precisa-
mente por la funcién
que ejerce tiene que
situarse en un punto
social diferenciado.
No digo ni mejor, ni
peor; sino diferen-
ciado. Porque lo que
no se puede discu-
tir es que el médico
esta encuadrado de
manera singular, como
un figura fundamen-
tal de la coexistencia
humana. Es el que une el hombre necesitado con
su ayuda; es decir, que el médico, quiérase o no, es
el eslabon que une la necesidad con la solucién. De
ahi, que el hombre médico, precisamente por la con-
fianza general que en él se deposita, esté llamado a
ser el abogado de toda miseria y el intermediario de
todas las soluciones. Y la verdad es que no se puede
hacer ese papel de intermediario, o de “conseguidor’,
si no se estd en una disposicion social determinada.

Sin meterse en politica, sino en el simple andlisis de
la situacion, es evidente que la medicina y su forma
de ejercicio han cambiado profundamente en los ulti-
mos afios. Y ha llegado al punto en que ni médicos, ni
enfermos, estan satisfechos. ;Y por qué? Quiza por-
que se ha querido convertir al médico en una pieza
mas de un engranaje excesivo. S6lo, en una simple
pieza. Se le ha quitado asi al médico esa posicion
de intermediario de la ayuda y de la asistencia; se le
estd intentado convertir en funcionario, en vez de en
un hombre cordial y paciente. Y las consecuencias, las
paga toda la sociedad.

Porque en la sociedad ha calado la idea de que se pue-
den comprar los cuidados médicos, como si se tratara
de cualquier otra operacion comercial. Y, evidente-
mente, no es asi. No se compra ni una dedicacion, ni
una paciencia, ni siquiera una sonrisa. No podemos
llegar al absurdo de creer en una tecnificacion que
piensa que la medicina es una ciencia que administra



enfermedad y produce salud. Y no es asi, afortunada-
mente. Pero puede parecerlo.

Y es que olvidamos que lo de médico es un ape-
llido profesional que hay que ponerle a la palabra
HOMBRE.

Es verdad que en los ultimos afos ese hombre
médico esta centrandose casi de forma exclusiva en
lo practico. Y tiene su por qué: Por un lado, porque
en los dltimos afios han aparecido técnicas de diag-
ndstico y de terapéutica muy eficaces y que han propi-
ciado la concepcion del hombre como méquina com-
pleja, pero susceptible de alteracién y reparacion...
Poco mas o menos se abre camino la idea de que la
maquina humana necesita casi mas a un ingeniero que
a un médico... Y por otro lado, nos encontramos con
el modelo social en que vivimos, que exige la inme-
diata incorporacién del hombre-maquina averiado a
su sistema de productividad. Por uno y otro motivo,
el pobre ser humano se va haciendo una maquinayy,
por tanto, el médico, su maquinista.

La perspectiva no es, desde luego, hermosa. Por eso me
parece importante que recuperemos para el médico
ese sustantivo de HOMBRE, dicho con mayusculas.
Porque asi podremos decirle a la sociedad que el trato
entre hombres es siempre a través de una relacion
HUMANA y no de simples papeles. Y podremos gri-
tar que cuando se exige una asistencia de modo ruti-
nario, corremos el peligro de convertir esa asistencia
en una funcidn, si, técnicamente esperada; pero nunca
en una consecuencia de una disposicion interior.

Y asi llegamos a la opinidén que el propio paciente
tiene de la técnica médica. En el paciente ha desapa-
recido ya toda sensibilidad para captar el sentido
de la enfermedad. No me voy a poner trascendente
como para darle a la enfermedad un sentido sobrena-
tural. Pero no me cabe duda de que la enfermedad nos
enfrenta a nosotros mismos con nuestra propia natu-
raleza. Nos hace discurrir por una filosofia distinta a
la de todos los dias. Nos hace olvidar el reloj de las
prisas y plantarnos ante las preguntas vitales de mayor
trascendencia. La enfermedad tiene, para cualquier
persona inteligente, unas connotaciones profundas,
de recordatorio permanente de lo que somos y hacia
donde vamos... Despreciarla es perder la ocasion de
ser auténticos. Y el dolor viene a suponer lo mismo.
Es el aviso, la llamada, el despertador de la concien-
cia adormilada por el ambiente ensordecedor que nos
rodea. Pero es asi.

Tecnificado en su propio ambiente, el enfermo ha
olvidado el sentido y el por qué de la enfermedad.
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Ha perdido profundidad y no le importa saber qué
significa esa enfermedad en el desarrollo de su vida.
Simplemente, la enfoca como una molesta averia que
el técnico DEBE arreglar lo mas rapidamente posible.
Y llamo la atencién sobre el empleo del DEBE.

El hospital se ha convertido en una especie de
garaje, su Organismo en una maquina mas o menos
perfecta que necesita un nuevo ajuste. Y exige, ade-
mds en ese juego de tecnificaciones, que el arreglo sea
rapido, a base de los medios mas racionales y con el
menor esfuerzo psiquico por su parte. Porque necesita
—dice- volver al trabajo lleno de fuerza. Curiosa para-
doja. Y exige que por via medicamentosa se le cure
todo. Desde el estado de d4nimo, hasta el mds minimo
problema fisico. Sin darse cuenta de que en la inmensa
mayoria de los casos, lo que tiene infectado es el fondo
de su propia existencia, de su vivencia personal.

Ha calado en el paciente la idea que le lleva a no
admitir siquiera que le duele la cabeza. ;Como
es posible, se pregunta, que me duela la cabeza a
mi, ahora, en la época de internet y de la nube?
;Como es posible que duela una pierna... si ya se
puede ver y dominar el mundo desde una pantalla de
television...?

Lo mas curioso es que no se estd maravillando de la
técnica, sino que estd poniendo por encima de cual-
quier otra circunstancia, ese YO egoista y primario al
que le lleva una sociedad que le hace creer que o eres
un YO asi de grande, o no eres nadie... Quiza para con-
trarrestar la idea que el hombre de hoy tiene de la téc-
nica. Porque el hombre de hoy mira el progreso con
un temor casi magico; como un miedoso aprendiz
de brujo, preguntandose a donde le llevara todo esto.
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De momento, no ve mas que el reflejo de lo que le
dicen. Y lo ve mientras, en efecto, le duele la cabeza.
Y ademas, comprueba que no existe una maquina a la
que apretando un boton emita unas ondas que elimi-
nen el dolor o la desesperanza...

En definitiva, ha llegado a la conciencia del hombre de
hoy, la idea de la perfeccion.

Y el hombre, ingenuo, se lo ha creido... Se ha creido ser
poco mds o menos que un superhombre. Sin mirarse
los pies de barro que a la mas minima lluvia, se des-
hacen... Por eso habria que recuperar de la forma
mas humana posible, ese sustantivo de hombre para
el médico. Porque precisamente desde su postura de
ayudador, puede ir sembrado un poco de humanidad
en este mundo en donde el hombre ha pasado a ser un
numero, un digito, un punto, un expediente.

Yo quisiera rendir en unas palabras un homenaje a ese
hombre llamado médico.

Yo lo he visto desde pequeiito. La bata blanca era
el uniforme de mi padre y creo que cuando abri los
ojos vi, primero luz, como todos; y después, una bata
blanca.

Viy supe después lo que significa ayudar a los demas.
Y dejar de asistir a cualquier acto agradable, por tener
que ir a ver a un paciente...

Lo que ocurre es que a la medicina de hoy se le esta
pidiendo humanidad desde la técnica; se le esta
pidiendo humanidad olvidando que quienes tienen
el sagrado -y el adjetivo es intencionado- el sagrado
digo, deber de hacerla, son hombres. Y hombres con
hijos, cuyas mujeres van todos los dias al mercado y a
quienes les gusta leer y viajar y conocer... Y parece que
se les quiere negar esa condicion de hombres en pro
de la condicién de hombres de los demas.

Es como si desde el mundo dominado por la técnica, las
maquinas, las masas, los ordenadores llenos de archivos,
reclamaran un poco de humanidad en y a quienes, por
suerte o por desgracia, todavia la tienen. Porque podra
haber mucha técnica; podra haber muchas nano-
ciencias que investigar; podra haber muchos orde-
nadores gobernando nuestras vidas y nuestras hacien-
das -y nunca mejor dicho-. Pero NUNCA habra una
maquina que de una palabra de aliento y una frase de
esperanza, y un consejo que tranquilice...

Quiza haya maquinas de diagndstico, maquinas de tra-
tamiento... Pero no es esa la cuestion. Porque al final,
ni maquina ni nada va a poder con el dolor ni con la
muerte. E] hombre es asi. No se trata de tecnificar lo
no tecnificable. Se puede llegar hasta el extremo con la
ayuda de la maquina, qué duda cabe; pero al final, ala

hora de la verdad sélo hay un hombre que sufre y otro
hombre que acude en su ayuda. Un hombre llamado
médico. Y hay que partir de una conciencia: los dos
hombres sufren. Pero basta que uno le pase la mano
por la frente para que el sufrimiento sea menor. Para
que se establezca ese algo tnico e insustituible que
parte de la confianza. Se confia en el hombre llamado
médico. El que esté alli, delante, es suficiente. Basta su
palabra, su calor... Porque -y de eso debemos ser cons-
cientes— cuando la mas minima enfermedad llegue a
nosotros, independientemente de que la considere-
mos una molesta averia, no cabe duda de que algo
se removera por nuestras entraias, y acudiremos no
a una maquina, no a un recinto mas o menos blanco,
mds o menos frio, sino a un hombre. A un hombre
llamado médico.

Y no solo en busca del milagro. Si no, de verdad, en
busca de una compaiiia solamente, o de un aliento.

;Qué sera esa trasferencia que se produce entre
médico y paciente? No sdlo es la fe. En muchos casos,
incluso el paciente sabe que no hay nada que hacer,
que no hay solucion. Y sin embargo, llama al médico
y quiere el médico a su lado. ;Como ultimo recurso?
No lo creo.

Prefiero pensar —y es quizd el mejor homenaje- que
cuando un hombre se muere, quiere comunicarse
con otro hombre, decirle adids, como en una comu-
nion de humanidades, como un intercambio de expe-
riencias, como un decirle: mira, yo me voy, ya ves. Es
como si fuera una despedida en clave; de humanidad
a humanidad.

No hay solucién, y los dos lo saben.

A ese “tranquilo, tranquilo’, del médico se opone sélo,
la respiracion entrecortada y quizds una sonrisa. Es
el adiés de dos hombres. Y luego, otra vez el hombre
médico tendra que ir a los demas, y decirles, y comen-
tarles y recoger nuevamente la experiencia de esa otra
humanidad que es la familia. Y llegar a casa y encon-
trarse con los problemas de todos y de todos los dias.
Porque sigue siendo uno de nosotros, aunque le encar-
guemos otras misiones. Tampoco podra aparcar, y ten-
dra que hacer equilibrios para pagar el impuesto sobre
la renta, y sera presidente de la comunidad de propie-
tarios de su casa, y tendra que pelearse con el portero...
Un hombre como los demas. Pero al que le exigimos
mucho mas que a los demas. Termino ya. Pero querria
proponerles una reflexion. ;Es justa la sociedad con
sus hombres médicos? Me da la impresién de que la
respuesta es negativa. No es justa con ellos, ni como
médicos, ni como hombres. A los sumo, sdlo lo es en
una ocasiéon: CUANDO LOS NECESITA”
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Palabras de la Presidenta del Comz

Mesa de autoridades

1 acto institucional se cerrd con la intervencion
de las autoridades presentes: el Delegado del
Gobierno en Aragén y médico, Gustavo Alcalde,
el Gerente del Salud, Angel Sanz Barea, el Decano
de la Facultad de Medicina de la Uni-
versidad de Zaragoza, Javier Castillo,
el Vicesecretario del Consejo de
Administraciéon de Mutual
Médica, Alejandro Andreu,
y la Presidenta del Cole-
gio de Médicos de Zara-
goza, Concha Ferrer.

En sus palabras Ferrer

se dirigio a los jovenes
MIR, en su etapa de
formacion, para recor-
darles que no estin
solos, que en el Colegio se
piensa en ellos y se apuesta
por ellos. “Creo que las becas
de este afo son una buena muestra
de ello’, ha sefialado.

También se refirio a las subvenciones que concede el Cole-
gio a proyectos sanitarios de desarrollo y solidaridad: “en
unos momentos en los que las ayudas a las necesidades del
tercer o del cuarto mundo van en franca disminucion, este
Colegio de Médicos de Zaragoza puede decir que man-
tiene la aportacion y el compromiso de la ayuda del 0,7
por ciento”.

Y sobre asuntos de actualidad, Concha Ferrer hizo men-
cion a la presencia de varios miembros de la Junta Direc-
tiva del Colegio de Médicos en la IV Convencién de la
Profesion Médica celebrada en Madrid, y como “alli se ha
podido escuchar que en distintas comunidades de nues-

tro pais, como Galicia o el Pais Vasco, se van marcando
pautas y lineas que abren nuevas vias para la sanidad, y se
colocan cimientos de esperanza para la renovacién de un
sistema sanitario publico, de calidad, universal y sosteni-
ble”. Para continuar: “nosotros en Aragén, junto

a los Colegios de Médicos de Huesca
y Teruel, hemos firmado en sep-
tiembre un protocolo con la
Consejeria. En este afio, y
en este proceso de mutuo
conocimiento, estamos
contentos de los pasos

dados.

Pero creemos que
tenemos que avanzar,
y poner sobre la mesa
realizaciones, que es lo
que nos demandan nues-
tros colegiados. Realiza-
ciones que se visibilicen tanto
en Zaragoza, como en Huesca y
Teruel, en beneficio del ejercicio profe-
sional de nuestros colegiados en todo el territorio
de Aragén. Hemos de reunirnos con periodicidad, con
calendarios y proyectos, para contribuir como Colegios a
lamejora dela Sanidad. Y en esta mejora no nos olvidamos
del ejercicio en la medicina privada, con esa situacion que,
desde este Colegio, hemos denunciado de progresivo dete-
rioro en las entidades aseguradoras. El Colegio de Médi-
cos de Zaragoza ha querido coger un testigo y emprender
un liderazgo que comienza a surtir efecto en otras comu-
nidades. Vamos a estar muy atentos porque nos preocupa
hacia dénde va la sanidad en estos momentos, y queremos
proteger de forma prioritaria a los pacientes, que son el
centro de nuestra asistencia’.
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Cronica del dia

Colegiados fallecidos 2013-2014

Previamente, por la mafiana, con la participacion
del Coro del Colegio de Médicos, se celebré una
misa en la Parroquia del Perpetuo Socorro, en
recuerdo de todos los médicos que nos habian
dejado hasta esa fecha:

+ D. José Maria Aguelo Palacios

+ D. Miguel Angel Alonso Somalo

+ D. José Antonio Antén Gallardo

+ D. Maximiliano Aso Carranza

+ D. Juan Bravo Marin

+ D. Mariano Calle Pérez

+ D Maria Luisa Carifiena Marzo

+ D. José Maria Casamidn Bes

+ D. Francisco Salvador Conget Lépez

+ D. Carlos Coscujuela Villacampa
4+ D. José Costea Royo

+ D° Maria Carmen de Diego Alcubierre
+ D. Francisco de la Torre Orea

+ D. Alfonso Desentre Lazaro

+ D. Francisco Farrer Marco

+ D. Jests Garcia Gallego

4+ D. Joaquin Garcia-Abrines Calvo
+ D. Luis Garrido Gorgojo

+ D. Alejandro Gasca Ruiz

+ D. Luis Giménez Sdlillas

+ D° Maria Teresa Gonzalo Arquillue
+ D. Salvador Gracia Montoliu

+ D. Laura Ximena Herrera Silva

+ D. Jerénimo Segundo Lerma Ortiz
+ D¢ Ester Francisca Loras Alegre
4+ D. Antonio Mallou Labrador

+ D. Mauricio Mariona Ayala

+ D. Francisco Martes Millan

+ D. Eduardo Minguez Pemén

+ D Noemi Montafiez Landron

+ D. Juan Carlos Moros Pemén

+ D. Jests Navarro Maures

+ D. Alfonso Pardo Zubiri

+ D. Clemente Pérez Tierra

+ D. José L. Alfonso Pérez Urbina
4+ D. Anfonio Pueyo Garcia

4+ D. José Salas Segura

+ D. José Carlos Salinas Payer

+ D. Luis Sdnchez Sonsona

+ D. Carlos Selas Gonzélez

+ D° Consuelo Sola Mateo




Homenaje

a los jubilados

Tras la celebracidn religiosa, ya en el Colegio
y con la presencia de la Presidenta del Cole-
gio, Concepcion Ferrer, del Secretario Alfredo
Gaudes y del Vocal de Jubilados, Gustavo
Cimorra, entre otros miembros de la Junta, se
celebraba el homenaje a los médicos nacidos
en el afio 1949 o que se jubilan en el 2014. A los
asistentes se les hizo entrega del diploma de la
OMC que les acredita y de la insignia colegial.

Este afio el merecido homenaje ha sido para:

- Dr. D. Jorge Adoumie Naoum

— Dra. Dfa. Ana Albajar Giménez

— Dr. D. José Luis Alcober Pérez

— Dr. D. Manuel Azuara Loscos

- Dr. D. Javier Banzo Marraco

- Dr. D. José Romdn Baquedano Peribdfiez

— Dr. D. Luis M Barba Diaz

— Dra. Diia. Luisa Bartolomé Pérez

— Dra. Dfa. M. Luisa Bello Nicolau

- Dr. D. José Miguel Benedicto Lorenzo

— Dr. D. José Luis Bescos Pisén

- Dra. Diia. Margarita Bouthelier Moreno

— Dr. D. Antonio Buatas Romdn

— Dr. D. Desiderio Buil Basurte

— Dra. Dia. M° Jests Cabaiias Bravo

— Dra. Diia. M. Carmen Carroquino Ofiate

- Dra. Dia. M. Carmen Conde Tomas

— Dr. D. Severiano Cortés Rey

— Dr. D. Luis Calmides Cotes Van-Grieken

— Dr. D. Manuel Carlos Cuesta Llorente

— Dr. D. Francisco Javier de Benito
Antofianzas

- Dr. D. Francisco de la Torre Orea

— Dra. Dia. M. Auxiliadora de las Pefias
Guzman

- Dr. D. Francisco del Rio Ligorit

— Dra. DAa. M. Carmen del Val Gil

— Dra. Dfia. Eloisa Domingo Salas

— Dr. D. Bernardo Ebri Torne

— Dra. Dfa. Ana Egido Sénchez

— Dr. D. Ricardo Esco Bardn

— Dra. DAa. M. Victoria Escolar Castellén

— Dr. D. Ernesto Fabre Gonzdlez

- Dr. D. Eduardo Faure Nogueras

— Dra. Dia. M°. Carolina Galdn Sénchez

— Dr. D. Francisco Agustin Garcia Gil

- Dr. D. Angel Romén Garcia Trivifio

- Dr. D. Jests Eduardo Garcia Vallejo

— Dr. D. Juan Carlos Garcia Zueco

- Dr. D. Francisco Gémez Casal

— Dra. DAa. M? Jestis Gonzdlez- Albo del
Barco

- Dr. D. Adolfo Miguel Herrera Wehber

— Dr. D. Alfonso Herrero Murillo

- Dr. D. Pedro Ibero Giraldez

— Dr. D. Jests de Juan Montiel

— Dra. Dfa. Gloria Lépez Bello

- Dr. D. Juan Ignacio Lépez Gastén

— Dr. D. César Luis Lopez Gonzdlez

— Dr. D. José Antonio Lépez Lopez

- Dr. D. Juan José Lépez Plaza

— Dra. DAa. M. Cristina Isabel Lorente
Navarro

— Dr. D. Francisco Javier Maestre Lopez

— Dr. D. Francisco Javier Malén Izquierdo

— Dr. D. José M® Martin Faci

— Dr. D. Francisco Martin Marin

— Dr. D. Luis Martinez Comin

- Dr. D. Enrique Martinez Pedraja

— Dr. D. Ramén Martinez-Berganza
Asensio

- Dr. D. Leandro Mateos Blan

— Dr. D. Victor Luis Mazas Artasona

— Dr. D. Roberto de Miguel Olmeda

— Dr. D. Antonio Morandeira Garcia

- Dr. D. José Miguel Moreno Pascual

— Dr. D. Mahmoud Nasser Issa

— Dra. Dfia. Francisca Nativitas Garcia

— Dr. D. Antonio Ramén Noguera Lobera

— Dr. D. Fernando Orbafianos Celma

— Dra. Dfa. Isabel Orden Gonzalo

- Dr. D. Octavio Orte Pascual

— Dr. D. Javier Ortego Ferndndez de
Retana

- Dr. D. Joaquin Palacios Latasa

- Dr. D. Venancio Palacios Rubio

— Dr. D. Daniel Palanca Martin

— Dr. D. Domingo Pardo Torres

— Dra. Diia. M. Carmen Pérez Castejon

— Dr. D. Faustino Ramén Pérez Lopez

— Dr. D. Vicente Pérez Salinas

— Dr. D. Manuel Pérez Ucedo

- Dr. D. Ismael Pérez Villarroya

— Dra. Dfa. Fernanda Teresa del Pino
Jiménez

— Dra. DAa. M. Elena Ramo Cataldn

— Dra. Diia. M°. del Sol Reixa Vizoso

— Dr. D. Gonzalo Rodrigo Trallero

— Dra. Dfa. Soledad Romero Colas

- Dr. D. Pascual Ruiz Iribarne

- Dr. D. Angel Salinas Aracil

- Dr. D. José Manuel Samaniego Lasierra

— Dra. Dfa. M Pilar Josefa Sdnchez de la
Iglesia

- Dr. D. Félix Sanjuan Martin

— Dra. Diia. M. Carmen Santos Lépez

— Dra. Dfa. M. Fernanda Soriano Medina

- Dra. Dfia. Juana Sturla Rotger

— Dr. D. Joaquin Taberner Llop

— Dr. D. Carlos Enrique Til Aso

— Dra. Diia. Carmen Torne Blasco

— Dr. D. Alejandro Tres Sanchez

— Dra. DAa. M® Rosa Val Sa

— Dr. D. Carlos Val-Carreres Guinda

- Dr. D. Luis Zdrate Duaso
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El doctor Bernardo Ebri

En nombre de todos ellos el doctor Ber-
nardo Ebri pronuncid unas palabras de
gratitud tras la recepcion del diploma
y de la insignia. A continuacién hubo
foto de grupo de los asistentes (37) y se
comparti6 un aperitivo en las instala-
ciones del Comz.

Junto al ya mencionado Ramoén San-
chez Ocana, a la fiesta del Dia del
Colegiado, en el Colegio de Médicos
de Zaragoza, asistieron significados y
distinguidos agentes del mundo sani-
tario en nuestro pais. Entre ellos hay
que destacar al prestigioso abogado
Ricardo de Lorenzo, socio-director de
De Lorenzo Abogados, a la Subdirec-
tora de A.M.A. Raquel Murillo, o al
Presidente de Sanitaria 2000 José Maria
Pino y a la Presidenta de Inidress Vir-
ginia Donado-Mazarron.

La fiesta, en la que participaron mas de
trescientos colegiados, continué en el
restaurante Aura.. con un completo
sorteo de regalos, presentado por quién
si no que por Ramdn Sanchez Ocaia,
y con baile hasta altas horas... ameni-
zado por la orquesta “Selva negra”

Hasta el proximo Dia del Colegiado. ll

Ricardo de Lorenzo, Raquel Murillo, José Maria Pino y Virginia Donado-Mazarrén

NOTA: Todas las fotografias y el video especial del Dia del Colegiado se pueden descargar de la web colegial:
www.comz.org

en el Colegio de YN)édicos de >avagoza.

El martes 10 de marzo, a las 20,00h. en el salén de actos Ramén y
Cajal del Comz (P° Ruisefiores, 2) conferencia del colegiado Paco del Rio,
autor de la guia "La Novela Negra en el mundo”.

Inscripcion previa en recepcion@comz.org
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Péliza de Responsabilidad Civil del Comz

Me.orus en la renovaciéon de la Péliza de RC
I del Colegio de Médicos de Zaragoza

El pasado 23 de enero se ha celebrado
en el Colegio de Médicos de Zara-
goza, la firma de la renovacion de la
poliza de Responsabilidad Civil con
Mapfre.

Por parte del Comz, la Presidenta
Concepcion Ferrer, y por parte de
Mapfre, el Delegado Territorial de
Mapfre en Aragon, José Manuel Mar-
tinez, han sellado un acuerdo cuyas
importantes mejoras ha trabajado la
Junta Directiva.

Mejoras de la nueva péliza:

o Incremento en los limites asegurados, pasando la cober-
tura bdsica de 1.000.000 € a 1.200.000 €

o Incremento del limite asegurado en la parte voluntaria
de 2.000.000 € a 2.400.000 €

o Incremento del limite agregado de 12.000.000 € a
20.000.000 €

o Incremento y ampliacién del de Responsabilidad Civil
por accidentes de trabajo desde los 600.000 € a 1.000.000
€, ampliando los posibles beneficiarios de la cobertura a
las siguientes figuras:

1. Los trabajadores del Asegurado que, al tiempo de
producirse el siniestro, se encuentren incluidos en
némina y dados de alta en el Seguro Obligatorio de
Accidentes de Trabajo.

2. Los contratistas y subcontratistas que actden bajo la
dependencia del Asegurado.

3. Los empleados del contratista o subcontratista que,
trabajando bajo la dependencia del Asegurado al
tiempo de producirse el siniestro, se encuentren
incluidos en la némina de aquellos, y oportunamente
registrados a los efectos del Seguro Obligatorio de
Accidentes de Trabajo. Dicha responsabilidad sera
exclusivamente la que pueda corresponder al Asegu-
rado de forma subsidiaria, es decir, cuando el respon-
sable directo fuera declarado insolvente.

DE MEDICOS
DE ZARAGOZA

4. Aquellas personas que desarrollen su trabajo en régi-
men de becario o en practicas. Los trabajadores que
hayan sido cedidos por parte de una Empresa de Tra-
bajo Temporal para prestar servicios bajo la depen-
dencia del Asegurado.

5. Los trabajadores por cuenta propia que desarrollen
de forma habitual su actividad profesional en el cen-
tro de trabajo del Asegurado.

Incremento del periodo de cobertura en inhabilitacién
profesional de 18 a 24 meses.

Incremento del periodo de cobertura para médicos en el
extranjero de 90 a 120 dias.

Incremento de cobertura de Asistencia por Agresiones
de 3.000 € a 10.000 €.

Inclusiéon de la cobertura de Responsabilidad Civil
Locativa, con un capital asegurado del 25% de la suma
asegurada.

Incorporacién de la cobertura de Responsabilidad Civil
por instalaciones radioactivas de diagndstico y trata-
miento.

Incorporacioén de dafios a terceros por contaminacion.

Y se sigue trabajando, dia a dia, por mejorar las presta-
ciones de los Colegiados del Comz.

MAPFRE
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IV Convencion de la
Profesion Medica

Rafael Gémez-Lus Ldfita, catedratico de Microbiologia, Parasitologia y Medicina Preventiva, académico
numerario, ex presidente de la Real Academia de Medicina de Zaragoza, ex consejero de Sanidad de
Aragén obtuvo un reconocimiento en los premios Trayectoria profesional de la Convencién.

ajo el lema "Liderando la profesion y compro-

metidos con la sociedad y con los médicos",

la profesiéon médica se reunia en Madrid, a

mediados del pasado mes de noviembre, para

celebrar un encuentro que iba a marcar su
estrategia de cara a los proximos afos.

El Colegio de Médicos de Zaragoza particip6 en el encuen-
tro, con una cualificada representacion de la Junta Direc-
tiva, encabezada por la Presidenta Concha Ferrer, y en la
que se encontraban los Vicepresidentes Javier Garcia Tirado
y Belén Lomba, el Secretario Alfredo Gaudes, los Vocales
Carmen Puig y Miguel Guiu, o el Presidente de la Comisién
Deontologica, Pedro Cia. Asimismo, también estuvieron
presentes el Asesor Juridico del Colegio, Carlos Lapefia y el
Responsable de Comunicacion, José Luis Labat.

Perfil idéneo de las B 00 |

Durante el encuentro, entre otros asuntos, se debatio sobre
el perfil idéneo de las juntas colegiales. Belén Lomba,
Vicepresidenta 3* del Comz, resume para Aragén Médico
los aspectos mas destacados que alli se indicaron:

o Lajunta colegial representa a todos los médicos y en ella
se tienen que ver reflejados.

o Los lideres colegiales no deben de ser obligatoriamente
lideres profesionales.

o Los miembros del la junta deben mostrar compromiso y
unas normas que cumplir.

« Tiene que ser eficaces y observar dedicacion.

o Se deben a los pacientes y a la sociedad.



o De los miembros de la Junta se espera buena comunica-
cidn, transparencia, y veracidad.

o LaJunta debe mostrar liderazgo de equipo.

o Los miembros de la Junta no deben pertenecer a nin-
guna organizacion, tienen que ser independientes.

Ponencias y mesa -

Carmen Puig, Vocal de Atencién Primaria Urbana del
Comz, apunta también los aspectos fundamentales de las
principales ponencias:

El médico como paciente

Los ponentes trataron el tema desde puntos de vista dife-
rentes. Desde la experiencia personal vivida ante una
situaciéon de enfermedad grave, y el cambio que ello ha
supuesto tanto en su trayectoria personal como en la
empatia a los pacientes. Y también se abordd desde el
punto de vista de los médicos jubilados y las dificultades
de acceder al Sistema Sanitario desde esta condicion.

La comunicacién 2.0

Abordo el tema del uso de las Redes Sociales por parte de
la poblacion y de las ventajas que ha supuesto la creacion
de la web 2.0. Especialmente interesante la presentacién
del Manual de Estilo para Médicos sobre el Buen Uso de
Redes Sociales.

El Vocal de Atencién Primaria Rural del Comz, Miguel
Guiu, sefiala a este respecto que en esta ponencia “se habld
del uso del uso de internet, redes sociales, web 2.0, tanto
por parte de los pacientes como de los médicos, con las
enormes ventajas y algunos inconvenientes que presentan,
asi como del inicio de la web 3.0.

Asimismo, continia Carmen Puig, en la mesa “Hacia
donde camina nuestro sistema nacional de salud”, la con-
sejera de Igualdad, Salud y Politicas Sociales de la Junta
de Andalucia, M? José Sanchez Rubio, y el Consejero de
Sanidad y Asuntos Sociales de Castilla La Mancha, José
Ignacio Echéniz, abordaron el problema bajo sus puntos
de vista, de como proteger y salvar una Sanidad publica de
calidad. Se ha resaltado la implicacién que estan teniendo
los profesionales en la sostenibilidad del Sistema Sanitario
a pesar de los recortes producidos.

En la mesa sobre “Validacién periédica de la colegiacion.
Formacién médica continuada. Certificacion y recertifi-
cacion”, se trato el tema de la formacidn continuada como
elemento fundamental para el desarrollo profesional del
médico y como garantia para el paciente. Los colegios
de médicos deberian responsabilizarse de la Validacion
periddica de las aptitudes de sus colegiados

Y en la mesa sobre “Los Colegios de Médicos: nuevo esce-
nario”, se comentd la situacion actual de los Colegios de
meédicos, se debatieron iniciativas encaminadas a la parti-
cipacién de los colegiados y también de nueva buisqueda
de fuentes de financiacion.
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Segun Carmen Puig, la conferencia de clausura por parte
del Presidente de Galicia, Alberto Nuiiez Feijoo, consti-
tuy6 el acto mas relevante de la convencién, aportando
entre otras ideas, las medidas que se han adoptado para la
salida de la crisis y la situacion actual en Galicia.

El Vocal de Atencidn Primaria Rural, Miguel Guiu, sefiala
que durante la Asamblea de las vocalias de Atencion
Primaria Rural, Atencién Primaria Urbana y Adminis-
traciones Publicas se trataron los temas de la puesta en
marcha de una extranet para cada vocalia donde se podra
acceder a toda la informacién de la vocalia y poder con-
tactar con compaieros de otros colegios, se hablo de las
diferencias existentes entre los modelos de carrera profe-
sional de las distintas comunidades, y el vocal nacional de
Atencién Primaria Rural expuso el proyecto existente de
Atencién Primaria en la Universidad, donde se van a dar
charlas informativas a las estudiantes de medicina de cara
a despertar el interés de estos para elegir Medicina Fami-
liar y Comunitaria en su eleccién MIR.

Concha Ferrer mo

Por su parte, ademads de otras reuniones sectoriales (Comi-
siones de Deontologia, Responsables de Comunicacién o
Asesores Juridicos) en las que intervinieron representan-
tes del Colegio, la Presidenta del Colegio de Médicos de
Zaragoza, Concha Ferrer, tuvo un destacado papel ya que
le toco6 moderar la ponencia sobre ética de la crisis. En
la presentacion de la mesa, Ferrer, manifest6: “El titulo
de esta ponencia, en el ambito profesional médico, nos
invita a jugar con la etimologia de las palabras, y a poner
en juego una reflexion sobre la conducta, el caracter o la
personalidad médica, ante una situacion de “crecimiento’,
que es el significado profundo del término crisis.

Y cuando hablamos de crecimiento profesional no debe-
riamos soslayar las pautas del buen quehacer médico para
una préctica profesional de excelencia.

Espero que estos nos suene a todos, porque no estaremos
en condiciones de crecer profesionalmente, de encauzar
en verdad la crisis, sin una mirada, y una reflexion seria,
sobre los principios que inspiran el buen quehacer del
ejercicio de los médicos.
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Me estoy refiriendo a que la primera preocu-
pacién de todos los médicos es el cuidado de
la salud de nuestros pacientes.

Y que los buenos médicos son responsables,
competentes, actualizan sus conocimientos
y habilidades, establecen una buena relaciéon
con sus compaifieros y actuan de acuerdo
con el Cdédigo de Deontologia Médica.

E insisto en la reflexién porque, en momen-
tos de crisis, el médico debe ser capaz de
aprender activamente de la reflexion de su
practica profesional, para introducir cam-
bios que la mejoren.

Esta reflexion sobre la ética de la crisis, en el
fondo, es una reflexion sobre la ética de las
pequeiias cosas de nuestro profesionalismo
médico: los conocimientos, las habilidades,
las actitudes y las practicas necesarias para
ejercerlo con competencia.

Y todo ello desde la implicacién con los siste-
mas de salud y las organizaciones profesiona-
les, para mejorar la calidad de la asistencia.

Ello nos hara vivir interesados y concernidos
para utilizar los recursos de manera eficiente
y eficaz, evitando los servicios innecesarios
o la medicina defensiva.

Y también, nos hara promover los valores
éticos como garantes de calidad y excelencia

profesional”

Premio reconc ectoria profe-
sional para el s0mez Lus

En la categoria de docencia e investigacién
se otorgo un accésit al doctor Rafael Gomez-
Lus Lafita (Zaragoza), por su labor en el
campo de la Microbiologia, especialidad
que ha elevado a los mas altos niveles, con-
tribuyendo al conocimiento de enfermeda-
des tropicales y otras como la legionella o el
sida. Asimismo, se destacé su actividad en la
Real Academia de Medicina de Zaragoza y
su labor al frente de la Consejeria de Sanidad
de Aragén entre 1993-94. Le hizo entrega de
la distincién correspondiente, Soledad Bece-
rril, defensora del pueblo. H

NOTA: Para la lectura completa de las conclusiones de la IV Convencién, se puede usar el buscador con los
términos Conclusiones IV Convencion en la web del Colegio

Centro Médico
Ruisenores

e De nueva creacion y situado junto al Colegio de Médicos
e Dispone de alquiler de Gabinetes Médicos estandarizados (mas de 600 m?)

e Ademas disponemos de espacios diafanos para personalizar en dependencia
de los m? necesarios.

e Amplio horario de recepcion (de 8 a 21 h. ininterrumpido)
e Varias lineas de teléfono y wifi.
e Acceso a personas con movilidad reducida.

Plaza Diego de Velazquez, 2 Local * 50006 ZARAGOZA

Teléfonos: 976 21 20 68 / 902 19 66 50 ¢ Fax: 976 21 75 98
e-mail: centromedico@clinicaloscos.es



Asamblea-debate
sobre el deterioro en las

Compaiiias de Asistencia Sanitaria

El Colegio de Médicos de Zaragoza toma nota
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y anuncia medidas de presién

Irededor de doscientos

médicos  zaragozanos

de ejercicio libre parti-

ciparon en un encuen-

tro, convocado desde el
Colegio de Médicos, para abordar la
situacion por la que esta atravesando
el ejercicio profesional en las Com-
paiias de Asistencia Sanitaria. Un
hecho sin precedentes, ya que nunca
antes se habia tratado este asunto en
la institucion colegial.

La reunion, presidida por la Presidenta
del Colegio, Concha Ferrer, contd
también con la presencia de los voca-
les de atencién privada de la OMC,
Manuel Carmona y José Maria Nieto,
invitados al encuentro, y de los vocales
de ejercicio libre de la Junta Directiva
del Colegio de Médicos de Zaragoza,
Concha Blasco y Emilio Luengo.

En sus palabras de bienvenida a los
asistentes, Concha Ferrer puso de
manifiesto la razén del encuentro:
“el Colegio de Médicos de Zaragoza
quiere ser participe de los cambios
que estan acaeciendo en el ejercicio
de la medicina, y salvaguardar en la
medida de sus posibilidades, como
interlocutores de primer nivel, la
defensa de la profesion y los valores
de la misma”

Asimismo, Ferrer sefial6 la voluntad
del Colegio de “salvaguardar la capa-
cidad del paciente para poder elegir
libremente los profesionales en los
que quiere depositar su confianza,
protegiendo la relacion con las com-
paiias aseguradores, y estableciendo
un camino de actuacion conjunta’.

7«

Y todo ello, manifestd, “queremos con-
seguirlo y gestionarlo con una colabo-

racién estrecha, siempre

con la salvaguarda del ejercicio de una
profesion que tiene como fin primor-
dial la defensa del paciente”

E El encuentro de Zaragoza,
= un punto de partida

Antes de ceder la palabra a los miem-
bros de la mesa, Concha Ferrer senald
que la reunion en el Colegio de Médi-
cos de Zaragoza estaba pensada como
un punto de partida. “Nada hay pre-
fijado que no sea lo que constituya
la voluntad libre de los médicos” De
hecho, a partir de ese momento han
sido varias las apariciones en diversos
medios de comunicacion con declara-
ciones en este sentido (Diario Médico,
Heraldo de Aragoén, Gaceta Médica,
Redaccién Médica, entre otros).

En la misma linea de punto de par-
tida, el vocal nacional Manuel Car-
mona reiter6 que “la prioridad es la
atencion al paciente, y que las compa-
fifas no han contado con el profesio-

nal”. “Que no nos ninguneen” mani-
festd, para concluir que esta reunion
podia ser un buen comienzo para los
médicos de ejercicio libre.

El otro vocal nacional de la OMC,
José Maria Nieto, se refiri6 “al didlogo
nulo con las Compaiiias’, y denuncid
que “el médico para ellos es un factor

de gasto, como un siniestro”

Por su parte, el vocal de ejercicio pri-
vado del Colegio de Médicos de Zara-
goza Emilio Luengo sefialé la nece-
sidad del “comienzo de un proceso
razonable en el que se analicen las cir-
cunstancias con las Compaiias”. Y la
otra vocal del colegio médico zarago-
zano, Concha Blasco, tras advertir que
“quieren eliminar la consulta privada’,
incidié en que “se trata de la defensa
de la profesion, y para ello tenemos
que agruparnos y adquirir fuerza:
SOmMOS conscientes y queremos que se
cuente con nosotros. El Colegio tiene
fuerza y las Sociedades tienen fuerza”
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E :Donde queda la libertad

Entre los problemas abordados
durante el encuentro, la pregunta
;dénde queda la libertad de eleccion
del paciente?, constituyo la preocu-
pacién ante lo que estd suponiendo
la limitacién de los cuadros clinicos
en las Companias. De hecho, entre
los participantes en la reunién, un
buen numero de ellos eran afectados
por esa exclusién unilateral de los
cuadros clinicos. De ahi que, en el
turno de intervenciones de los asis-
tentes, mas de uno incidiera en que
“las compaiiias hacen dejacién de la
libre eleccion de médicos y conviene
recordarle al paciente: usted no va a
poder elegir”

E :Medidas de presion?

Las intervenciones de los asisten-
tes giraron sobre el problema de los
baremos, el cémo las Compaiiias
echan gente después de 30 afos de
servicio y crean centros de asistencia
para bajar las tarifas con coacciones.

f COLEGIO OFICIAL |
fﬂ DE MEDICOS

DE ZARAGOLA

Ante esta situacion se escucharon
voces de no trabajar en determinadas
condiciones, de no resignarse. Y una
llamada a la unidad, “podemos ser
fuertes pero tenemos que estar uni-
dos, tenemos que unir a los especia-
listas de diferentes colectivos, que se
vea que estamos unidos”.

Entre las conclusiones de las mas de
dos horas de reunién, una muy clara:
los médicos de ejercicio libre recla-
man desarrollar un contrato marco
recomendable y defender que cada
colegiado tenga un contrato laboral.
Y otra, a la que se ha comprometido

el Colegio de Médicos de Zaragoza:
realizar encuestas entre los profesio-
nales sobre las compaiiias y la calidad
de la asistencia sanitaria. Aunque
también se propuso que las Socieda-
des Cientificas estudien en qué puede
afectar una bajada de baremos.

Todo ello con el objetivo de darle la
vuelta a situaciones que se estan pro-
duciendo en el 4mbito de las Com-
paiias, y pensando en la dignidad de
la profesién: “un poco de respeto a la
dignidad” sefialaba uno de los asis-
tentes, afectado por la exclusion del
cuadro clinico de una compaiiia.

sQue &l DNnAr @

El Colegio de Médicos de Zaragoza y la Fundaciéon Patronato de Huérfanos y Proteccidon Social de Médicos
Principe de Asturias te ofrecen el Programa de Atencion Integral al Médico Enfermo de Aragon (PAIMA)

El PAIMA es un programa colegial de atencién primaria exclusivamente para médicos en activo.

Creado para profesionales con problemas mentales y/o adictivos, que ofrece atencion médica y psicoldgica, apoyo
social a la familia, y asesoria laboral y juridica con las siguientes premisas:

» Confidencialidad absoluta

e Servicios especificos

* Asistencia médica y psicologica especializada

* Actividad profesional bajo seguimiento y evaluacion.

Los servicios que se prestan son:

e Atencion ambulatoria en consulta ubicada en Zaragoza: 1° dias, revisiones, terapias de grupo, terapias de parejas,
terapias individuales, informes periciales, asitencias judiciales, realizacién de pruebas psicométricas, etc.

e Atencion especializada hospitalaria: A través de la Fundacién Galatea.

Acceso al servicio:

Contacto telefonico especifico del programa PAIMA, servicio 24 horas, en el nimero

~ 661 888 222 ~
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Asamblea General Ordinaria

Lo entidad saca adelante un presu-

puesto de ingresos que asciende
a 3.114.181 € y unos gastos de
2.875. 806 €.

El presupuesto incluye una partida de
inversiones que ronda los cien mil
euros.

Claves del Presupuesto:

* Presupuesto equilibrado para
una gestién de control sin subida
de cuotas colegiales.

* Baja dependencia de las cuotas cole-

giales, se apuesta por la busqueda
de recursos externos.

* Incremento de las propuestas for-
mativas y de ayudas a Becas.

* Reduccion de costes de las Ase-
sorias externas.

a Asamblea General Ordi-
naria celebrada en el
Colegio de Meédicos de
Zaragoza aprob¢ por una-
nimidad los presupuestos
de la institucién para el afio 2015.

La Junta Directiva present6 ante los
colegiados “un presupuesto equi-
librado para una gestion de con-
trol sin subida de cuotas colegia-
les”. La propuesta presupuestaria
planteaba el criterio de eficiencia
que se ha venido materializando, a
lo largo de este afio con diferentes
proveedores.

El objetivo para la institucién no
es otro que “seguir manteniendo
una baja dependencia de las cuo-
tas colegiales y para ello se apuesta
por la basqueda de recursos por
medio de sinergias que pongan
en valor a la Institucion”

Ademds el presupuesto para el afio
2015 contempla “un incremento
de las propuestas formativas y de
ayudas a becas, particularmente
con los colegiados mas vulnera-
bles por su situacion”

El equipo de gobierno defendié el
mantenimiento de “una politica
de contencion de costes en mate-
ria de personal, para adecuar la
plantilla a las necesidades reales
de la Institucién. Y plante6 una
reduccion de costes de las aseso-
rias externas”.

Extincion de la Fundacion
Colegio de Médicos de
Zaragoza e Informe de
Presidencia

Durante la Asamblea, la Presidenta
del Colegio de Médicos de Zara-
goza, Concepcion Ferrer, comunicd
a los colegiados la extincién de la
Fundacién del Colegio de Médicos
de Zaragoza. “Ya estd inscrita, en
el registro de fundaciones, la escri-
tura por la que se eleva a publico
el acuerdo de extincién de la Fun-
dacion del Colegio de Médicos de
Zaragoza® sefialé Ferrer. “De esta
forma hemos dado cumplimiento
al mandato de la asamblea, ante las
dificultades de supervivencia que la
propia Fundacién nos planteaba”

Aprobado el presuvupuesto

del Colegio de Médicos de Zaragoza

para el 2015

Por otra parte, en su memoria de
presidencia, Concepcion Ferrer
se refirié a todos los asuntos que
han marcado la agenda y su actua-
cion al frente del Colegio: Aula de
Salud, Relaciones con la Conseje-
ria, con el Consejo Aragonés de
Personas Mayores, Actividades de
Formacién o colaboracién con las
Sociedades Cientificas.

En este sentido, la Presidenta del
Colegio senal6 la importancia de
mantener encuentros periddicos
con ellas “porque las necesitamos
y porque estas organizaciones pue-
den aportar mucho al prestigio de
nuestra institucion colegial”. Asi,
Ferrer se refirio al trabajo realizado
con las Sociedades Cientificas este
afo, y como “fruto de este trabajo
ha sido la aprobacién de un proto-
colo, de concesion de ayudas para
las sociedades, en funcién de unos
parametros objetivos, y con el com-
promiso de que sientan al Colegio
como un colaborador que quiere
potenciar su trabajo en el desarro-
llo de las funciones que cada socie-
dad desempena”. W
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El Avla de Salud
del Colegio de Médicos, |

ace ahora un afo que se puso en marcha esta
iniciativa de la Junta Directiva del Colegio de
Médicos. Desde entonces, el Aula de Salud ha
celebrado varias sesiones:

o 25 de Septiembre, en el Centro Civico Casablanca:
“Estrefiimiento en el anciano, diarreas y deshidratacion”
a cargo del Dr. Celso Mostacero Miguel.

« 22 de octubre, en el Centro Civico Delicias: “Preven-
cion accidentes domésticos” (mayores y nifios) a cargo
del Dr. Julio José Miguel Manzanares Lopez.

« 19 noviembre, en el Centro Civico Salvador Allende:
“Diabetes mellitus del adulto” a cargo del Dr. José Igna-
cio Boldova Gil.

« 4 diciembre, en el Centro Civico Rio Ebro- Edificio
Fernandez Ordofez: “Qué sintomas hacen sospechar
un ictus cerebral? A cargo del Dr. Antonio Oliveros
Juste.

o Ademas, el 31 de octubre en Ejea de los Caballeros:
“Prevencion de enfermedades cronicas del adulto desde
las edades mds precoces: Osteoporosis, Obesidad, Dis-
funcion placentaria y desarrollo fetal”.

Toda la informacién del Aula de Salud
se puede seguir en la web del Colegio,
en el banner Aula de salud.

También en el podcast de Aragén radio
http://www.aragonradio.es/
podcast/5-especiales/salud/
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El Dr. Celso Mostacero, junto a la Presidenta del Colegio

El Dr. Antonio Oliveros
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Encuentro en el Centro de salud de Ejea de los Caballeros

El Proyecto del Aula de Salud esta sirviendo también para
mantener contacto con los profesionales de los centros de
salud del entorno rural. En la visita a Ejea de los Caballeros
se concertd un encuentro con los médicos del centro gra-
cias y por medio de su coordinador José Antonio Erice.

Durante el encuentro se trataron los problemas que les
acucian y que pusieron de manifiesto a la Presidenta del
Colegio, Concha Ferrer y al Secretario, Alfredo Gaudes.

Asi, se hablo de la presion asistencial, de una demanda exce-
siva; de la necesidad de formacién de la poblacion, porque
no hay educacién sanitaria, y de una escasez de recursos.

Los médicos del centro de salud de Ejea reconocieron una
“mala relaciéon con especializada”. También apuntaron el
recorte en las sustituciones y manifestaron que 6 minutos
por paciente es algo inviable. “Es cuestién de cupos, con
1550 vas a mata caballo” reconocia una facultativo. Otros
se quejaban de las residencias como un plus de atencién.
O de unas condiciones de trabajo malas.

La solucién apuntaba alguno: 6 médicos. “Con uno seria
bastante”, decia otra doctora con varios afios en el mismo
centro.

“No hacemos guardias” reconocia otra, que se mostraba
satisfecha con el programa de asistencia domiciliaria y, en
general, los médicos del Centro de Salud de Ejea se mos-
traban muy contentos con enfermeria.

También salieron a colacidon los médicos mac que cobran
por horas no por tis. Y alguna referencia de posible mejora
de relacién primaria-especializada: “existe relacién mds
directa por internet, hay que informatizar especializada”
Habria que potenciar las reuniones con especialistas,
se indicé.

Y lo mas gracioso del encuentro, que se extendid a lo
largo de casi una hora, fue cuando el coordinador del
centro coment6é con humor una urgencia de dias atras:
“la rotura del facebook de una sefiora” Asi lo habia refe-
rido la paciente. Pacientes 2.0 los de las Cinco Villas. l

.
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LI : Tus Especialistas

BN VACHDOS DE INMUEBLES

Instalacién de Contenedores para la
Destruccidn de Docum entacidn

Confidencial.

o  Destruccion de Documentos

« Destrucciom de Historiales Clinicos
« Destrucciom de Radiografias

+ Custodia de Material Confidencial
« Gestion de Residuos

+« Vaciamos todo tipe de Inmuebles

« Valorizacion de Residuos

Instalacion de Contenedor

*GRATIS

Todos nuestros servicios les solucionaran las complicadas gestiones y tramites que se deben de realizar para
el vaciado completo de un mmueble, con la segunidad y comodidad de una sola empresa.

“5i pertenece al Colegio Oficial de Médicos de Laragora, pidanos la instalacion de un contenedor de cartén de prueha para la
Destruccién de Documentos Confidenciales con su respeciive Certificado completamente Gratis v condrcanos mejor. (Esta oferta solo es
vilida para los servicios en Zaragoza Capital, resto de provincia consultar).
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El Foro de Deontologia Médica,
vna iniciativa de la
Comision Deontologica del Comz

a Comisién de
Deontologia,
Derecho Médico y
Visado del Colegio
Oficial de Médicos
de Zaragoza organiza
y coordina esta inicia-
tiva del Foro de Deonto-
logia. Una iniciativa que
fue presentada en rueda de
prensa, ante los medios de
comunicacidn, el dia anterior
a su puesta en marcha por el
Presidente dela Comisién Deon-
tologica, Pedro Cia, acompaiiado
de la Presidenta del Colegio y del
Secretario.

Entre sus objetivos figuran los de con-

cretar las formas de aplicacién en nues-

tro ambito de los diferentes articulos

del actual Codigo de Etica y Deontologia

Médica (2011), profundizar en su conoci-

miento o plantear posibles propuestas de
cara al futuro.

El Foro de Deontologia Médica se desarrolla en
sesiones mensuales a lo largo del actual periodo
lectivo. Cada sesion se compone de dos partes:
intervenciéon del ponente invitado y, a continua-
cién, el Moderador abrird un Debate entre todos los
asistentes, sobre los temas mas relevantes.

La duracién de las sesiones gira en torno a una hora.
Durante las mismas, el Moderador recoge las conclusio-
nes que se consideren de mayor interés para el ejercicio
profesional actual de entre las que se hayan generado, asi
como las propuestas para el futuro.

Las sesiones tienen lugar los ultimos miércoles de cada mes,
a las 19,30 h. en la Sede Central del Comz (Paseo de los Ruise-
fiores 2).
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Tras las dos sesiones realizadas, dedicadas a cuestiones generales y a cuestiones practicas sobre asistencia

alos enfermos, el PROGRAMA HASTA FINAL DE ESTE CURSO (junio de 2015) es el siguiente:

Miércoles 28/1/2015 a las 19,30 h.

Calidad dela Atenciéon Médica (Cddigo de Deontolo-
gia Médica 2011. Capitulo IV, articulos 21 a 26).

o Temas a debatir:

- La relacién personal versus el Método cientifico.
- La Medicina “Defensiva”

- La Libertad de Prescripcion.
- Los incentivos.
- Las colaboraciones con la Investigacion y con la
Industria Farmacettica.

— Los Medios Informaticos.

Miércoles 25/2/2015 a las 19,30 h.

Secreto Profesional del Médico (Cddigo de Deonto-
logia Médica 2011. Capitulo V, articulos 27 a 31).

o Temas a debatir:

- La confidencialidad en el trabajo y fuera de él.

- La confidencialidad y la informatizacion.

- La confidencialidad en los diversos estudios, en las
presentaciones publicas y en los exdmenes obliga-
torios.

- La confidencialidad en el trabajo en equipo.

- Cuando se puede revelar el secreto profesional.

Miércoles 25/3/2015 a las 19,30 h.
Objecion de Conciencia (Codigo de Deontologia
Médica 2011. Capitulo VI, articulos 32 a 35).

o Temas a debatir:

— Concepto de la Objecion de Conciencia. Diferen-
cia con otras situaciones y actitudes.

— Necesidad de comunicar la Objecion de Conciencia.
— El deber de atencidn a las personas.
- Consecuencias para el Médico.

g A legtad mtegrldad §
Ctica.

COI’HIQI”OI’I/IISO

Miércoles 29/4/2015 a las 19,30 h.

Atencion Médica al Final de la Vida (Cédigo de
Deontologia Médica 2011. Capitulo VII, articulo 36).

o Temas a debatir:

- La necesidad de cuidar.

- La limitacién del esfuerzo terapeutico.

— Actitud ante las solicitudes del paciente.

- Las voluntades anticipadas.

- La sedacion terminal: concepto e indicaciones.

Miércoles 27/5/2015 a las 19,30 h.

Relaciones de los Médicos entre si y con otros pro-
fesionales sanitarios (Codigo de Deontologia Médica
2011. Capitulo VIII, articulos 37 a 42).
o Temas a debatir:

— El deber de confraternizar.

- Compartir y discrepar.

- La consulta entre profesionales médicos.

— El trabajo en equipo.

- La relacién con otros profesionales.

- Elinterés comun y las coacciones.

Miércoles 24/6/2015 a las 19,30 h.

Relaciones con la Corporacion Médica Colegial
(Coédigo de Deontologia Médica 2011. Capitulo IX
articulos 43 a 44).
o Temas a debatir:

- Los colegiados.

- Los directivos.
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La Junta Directiva aprueba un nuevo sistema de concesion de ayudas

urante este afno, desde el

Colegio, se ha convocado

en dos ocasiones a las

Sociedades  Cientificas.

Consciente de la impor-
tancia que las Sociedades represen-
tan, y del trabajo que se puede desa-
rrollar con ellas, en una mads estrecha
colaboracion, la Junta Directiva ha
querido establecer un nuevo y mas
transparente sistema de concesion de
ayudas.

Para ello se reunié a las Sociedades
Cientificas con sede en el Colegio. El
numero de sociedades y asociaciones
cientificas, secciones colegiales con
sede en el colegio, que respondié ala
solicitud de la documentacién reque-
rida fue de 30.

Los aspectos tenidos en cuenta

para la inclusién en este pro-

grama de concesion de ayudas
han sido los siguientes:

1. Tener la sede de la sociedad,
asociacion o seccion en el
colegio de médicos.

2. Que una parte importante de
sus miembros sean médicos.

3. Situacién legalizada con esta-
tutos en regla.

4. Estar dadas de alta fiscal con
numero CIF actualizado.

A su vez, la documentacion solici-
tada a las sociedades cientificas ha
sido la siguiente:

1. Estatutos de la sociedad, asocia-
cidén o seccidn colegial.

2. Numero de miembros asociados.

3. Ambito de actuacién de la socie-
dad cientifica (Aragén, Rioja,
Soria, Navarra...)

4. Actividades realizadas por la socie-
dad: presentacion de una memoria
de actividad de 2013 y propuestas
2014.

A su vez, se han obtenido otros datos
de los registros de sede colegial:

- Antigiiedad de la sociedad, asocia-
cion o seccidn colegial.

- Numero de colegiados en Zara-
goza y provincia de la especiali-
dad constitutiva de la asociacion,
sociedad o seccion colegial.

- Actividades realizadas por la
sociedad en sede colegial con uti-
lizacion de espacios colegiales.

— Subvenciones obtenidas en afos
anteriores.

Posteriormente, y de cara a un
baremo objetivo para el reparto de
las subvenciones, se ha tenido en
cuenta:

1. El ambito de actuacion, con la
siguiente puntuacion:
- Seccién colegial dmbito nacional
(10 puntos)
- Sociedad ambito varias regiones
(20 puntos)
- Sociedad o asociacién ambito
regional (30 puntos)

2. El1 numero de socios, con la
siguiente puntuacion:

- Hasta 50 (5 puntos)
-50a100 (10 puntos)
-100a200 (20 puntos)
-200a300 (30 puntos)
-300a500 (50 puntos)
- 500a 1000 (100 puntos)

- 1000 a 1500 (150 puntos)
3. La actividad de la sociedad, con
la siguiente puntuacion:

- Congreso anual de la sociedad
(100 puntos)

- Reuniones cientificas (50 pun-
tos)

- Talleres y cursos de formacion
(25 puntos)

- Actividad socio-sanitaria con
poblacién (25 puntos)

- Actividad multidisciplinar (inter-
especialidades) (25 puntos)



Teniendo en cuenta que la dotacidén presupuestaria del
Colegio, en este ano 2014, era de 26.000 € para sociedades
cientificas, y 12.360 € para ayudas a las reuniones y con-
gresos, el total de la aportacion econdémica del Colegio a
las Sociedades Cientificas asciende a 38.360 €.

Esta cantidad se distribuye entre las Sociedades a razon
del resultado de dividir el total de la aportacién por 4.580
puntos que es el total de los puntos posibles calculados.
Lo cual arroja la cantidad de 8,37€ por punto. Y esta es la
clave para entender la razén de la cantidad que se asigna a
cada Sociedad Cientifica.

Novedades para el afio 2015

El uso de las salas, en actividades de las sociedades, no
supondra coste, pero si que es necesario respetar unas
condiciones de uso:

o Las salas deberan ser solicitadas con plazo minimo
de 1 mes.

« En la solicitud se determinard tipo de sala a utilizar,
capacidad prevista para la actividad, horario de ocupa-
cidén y actividad a realizar.

Por su parte, ademas, el Colegio aportara todas sus fuentes
de difusion: pagina web, newsletter... sin coste alguno para
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la Sociedad Cientifica. Unicamente se solicitara conocer la
informacion con una anticipacion suficiente, para poder
ofrecer cumplidamente la difusion.

En cuanto a Congresos Nacionales, el Colegio de Médicos
de Zaragoza ha creado el premio a la mejor comunicacién
en congreso nacional que se celebre en nuestra ciudad.

Situaciones especiales no subvencionadas

Finalmente, hay otras cuestiones que son a cargo de las
Sociedades Cientificas:

+ Horarios fuera de la actividad colegial.

« Sabados y festivos: se abonaran los gastos de apertura
colegio, gastos de horas de personal.

« Las actividades que requieran servicios de fotografia o
video seran abonadas por la Sociedad si no son valo-
radas de interés general.

« Las actividades que requieran utilizacién audiovisual
podrén ser tutorizadas por servicio técnico solicitan-
dolo con antelacion.

« Los precios seran los de coste sin ningtin recargo. Ml

Sociedad Deportiva
Tiro de Pichén

INSTALACIONES
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SERVICIOS DEPORTIVOS

Oferta para colegiados

« Primer mes gratuito
( minimo 6 meses de permanencia)

Zonas verdes 3 Pistas cubiertas de tenis
Chalet social

Piscinas
Restaurante/cafeteria
Pérgola acristalada

Comedor Privado

Gimnasio

Pista polideportiva
Campo de fiitbol de hierba
G.A.P  Pilates Zumba

Servicio de fisioterapia
Ludoteca

Salas de TV.

Salas de cartas

Sala de celebraciones

Clases particulares
Campus juvenil

5 pistas de tenis descubiertas
2 pistas de padel semicubiertas
4 pistas descubiertas de padel

Escuelas padel/tenis/natacion

- 2 meses gratuitos
(minimo 1 afio de permanencia)

Oferta extensible a todo el nucleo familiar
Oferta valida hasta completar plazas

AVENIDA ALMOZARA 56
976 43 25 00

gerencia@tirodepichon.es
www.tirodepichon.es

wreren Brmcuzichon a8




RESUMEN DE SEGUROS CONTRATADOS POR EL ILUSTRE COLEGIO OFICIAL
DE MEDICOS DE ZARAGOZA CON LA ENTIDAD ASEGURADORA CASER
PARA LOS COLEGIADOS

Condiciones aplicables a partir de ENERO 2015

s COLEGIO OFICIAL
¥ DE MEDICOS
DE ZARAGOZA

SEGURO DE VIDA COLECTIVO
ENTIDAD

TOMADOR DEL SEGURO:

CIF.: Q5066002F

Caser

SFGURDE
S _—

N2, POLIZA: 54335
Contratado para todos los Colegiados menores de 65 afios
GARANTIA

FALLECIMIENTO POR CUALQUIER CAUSA 12.000€

SEGURO DE ACCIDENTES COLECTIVO
ENTIDAD

Caser

BEG .._.-urlu
"'\..

Ne, POLIZA: 250.876
Contratado para todos los Colegiados menores de 70 afos

GARANTIAS

FALLECIMIENTO POR ACCIDENTE 60.000€
FALLECIMIENTO POR ACCIDENTE DE CIRCULACION G0.000E
FALLECIMIENTO POR ACCIDENTE DE CIRCULACION EN SERVICIOS PUBLICOS 60.000€
FALLECIMIENTO DE AMBOS CONYUGES EN EL MISMO ACCIDENTE CON HUOS < DE 18 ANOS O INCAPACITADOS  60.000E
FALLECIMIENTO DE AMBOS CONYUGES EN EL MISMO ACCIDENTE DE CIRCULACION EN SERVICIOS PUBLICOS CON

HUOS < DE 18 ANDS O INCAPACITADOS 60.000£
FALLECIMIENTO POR INFARTO DE MIOCARDIO ACCIDENTE LABORAL &0.000€

Las garantias son acumulativas entre si, excepto el fallecimiento por infarto de miocardio

COBERTURA: 24 Horas.
Este documento es informativo y no tiene valor contractual.

SEGUROS ICOME 05 de enero de 2015
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Accién

En el area de Accidn Social seguimos prestando mucha
atencion al asunto de la memoria. Desde el Colegio se
ha organizado alguna charla al respecto, como la que
ofreci6 Inaki Olivar en el Centro de Formacion.

A partir de aquella charla se iniciaba un nuevo taller de

. El taller se viene desarrollando en el
mismo Centro de Formacion, los lunes, desde el 6 de
octubre al 25 de mayo, de 10,00h a 11,30h. El taller lo
conforma un total de 30 sesiones.

Y junto a la memoria, el ejercicio fisico. Aqui sigue muy
viva la iniciativa . El grupo anda-
rines del Comz estd abierto a colegiados, amigos, fami-
liares, de todas las edades. Como novedad, sera indis-
pensable realizar una inscripcion para poder participar.
Esta podra ser presencial, telefonica (976 482 621) o via
mail, a accionsocial@comz.org

Basta con indicar nombre, apellidos, y teléfono de con-
tacto.

Las rutas realizadas han sido muy interesantes:

Sabado, 20 de septiembre a las 8,15 en
la Estacién Cercanias Avd. Goya. RECORRIDO: De
Utebo a Zaragoza. 14 km.

Sabado, 4 de octubre a las 8,00 en Museo
Pablo Serrano (P° M* Agustin. Con coche propio.
RECORRIDO: De Buerba a Yeba. 5 km, desnivel
medio.

Sabado, 8 de noviembre, a las 8,00 en
parada autobus 25, Avd. Cesareo Alierta, 44. RECO-
RRIDO: De La Cartuja a Zaragoza. 12 km.

Y no queremos olvidarnos de “nuestros informaticos”
;Quién dijo miedo a las nuevas tecnologias? ;Quién ha
dicho que los médicos 2.0 son los jovenes?

Para evidencia de lo contrario aportamos documenta-
cién de primera mano: en el Cen-
tro de Formacion del Colegio de Médicos, una mafiana
cualquiera entre semana, un buen grupo, aprendizaje en
equipo, buen rollo...
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ornadas

El Colegio de Médicos con la Semana Académica
de la Diabetes

urante la semana del 10 al 14 de noviembre, desde

el Gobierno de Aragén y la Universidad de Zara-

goza, se programaron diversas actividades con el

objetivo de informar, formar y concienciar, tanto

a profesionales sanitarios, estudiantes, diabéticos,
asi como a cualquier persona interesada en esta tematica.

La Jornada dedicada a los avances cientificos, que contaba
con 1,9 créditos de reconocimiento profesional, se celebrd
el 13 de noviembre en el Colegio de Médicos.

Con la presencia del Director General de Salud Publica del
Gobierno de Aragén, Francisco Sancho, de la Presidenta
del Colegio, Concha Ferrer y del moderador de la jornada,
Felipe Esteban Juanas, el programa incluyo:

o “Cirugia bariatrica y Diabetes tipo 2. Cuando fraca-
san las medidas esenciales”. A cargo de Marta Monreal
Villanueva, Especialista en Endocrinologia y Nutricion,
Presidenta de la Sociedad Aragonesa de Endocrinologia
y Nutricién, y de Joaquin Resa Bienzobas, Coordinador
de la Unidad de Cirugia Laparoscopica de la Obesidad y
el Metabolismo en Clinica Montpellier de Zaragoza.

o “Donacion de drganos y Tejidos en Aragon”. A cargo de
José Ignacio Sanchez Miret, Coordinador de trasplantes
de Aragon.

« “Nuevos avances en el control de la Diabetes. Monito-
rizacion Flash de glucosa y analisis de datos AGP (Per-
fil ambulatorio de glucosa)”. A cargo de German Vega
Sanchez, especialista en Medicina Familiar y Comunita-
ria, Departamento médico laboratorio farmacéutico.

El Colegio de Médicos
de Zaragoza implicado
en la atencién a la
persona mayor

Dos Jornadas sobre la atencién al mayor se cele-
braron en la institucién colegial zaragozana.
Durante la inauguracion de la Jornada “El Ictus
en el mayor”, Concha Ferrer subray¢ el valor de
la prevencion y de la actividad terapéutica en las
personas mayores

El Colegio de Médicos de Zaragoza, con la cola-
boracién de la Sociedad Aragonesa de Geriatria



y Gerontologia, Cari-
tas Diocesana de Zara-
goza y Gesto (Gestion
de Servicios de Terapia
Ocupacional), organizé
este encuentro que, en
palabras de Concha Ferrer,
“quiere abrirse a profesiona-
les que desarrollan su labor
en el entorno de la atencién a
personas mayores desde diferen-
tes especialidades: la medicina, la
fisioterapia, la enfermeria, el trabajo
social, la terapia ocupacional o la psico-
logia principalmente”

Concha Ferrer destacé también el valor testimonial y de
compromiso que esta Jornada muestra con el entorno
social. Este afio los diez euros de la cuota de inscripcién
de la jornada (40 inscritos) ha ido destinada integramente
a una institucién de marcado cardcter social. En esta oca-
sién a Caritas Diocesana de Zaragoza.

Por otra parte, también el Colegio de Médicos ha acogido
esta semana, el tercer seminario para el buen trato a per-

@)\ www.carpersonalshopper.es
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sonas mayores que ha
organizado el Consejo
de Personas Mayores de
Aragén (COAPEMA).

Concha Ferrer acompaiié
a Cristina Gavin, Direc-
tora Gerente del IASS, en la

inauguracién de la Jornada
y al Justicia de Aragén, Fer-
nando Garcia Vicente, protago-
nista de la conferencia inaugural.

Como anfitriona del evento cele-
brado en la sede colegial, se refirié a

la estrecha colaboracién que mantiene la
institucion con el Consejo Aragonés de las Per-
sonas Mayores: “nos sentimos muy concernidos con las
preocupaciones y trabajos de este importante colectivo.
Nos felicitamos de esta relacion, estamos encantados de
ser anfitriones de encuentros como éste, y estamos muy
interesados en conocer los contenidos de este seminario,
para reflexionar sobre ellos como Colegio, y para dar a
conocer las conclusiones de este encuentro entre nuestros
colegiados™

Encuéntranos en Facebook
Car Personal Shopper

chgozcﬂmﬁn

HORARIO ATENCION AL PUBLICO

Can OQWW/S%/%

Tu concesionario multimarca en Zaragoza

Especialistas en la venta de coches exclusivos.
Contacta con nosotros y te asesoraremos sin compromiso.

35 vehiculos de stock de ocasion y seminuevos

QLo ovrindly ELe

Carretera Castellon Km3, Poligono San Carlos, Nave 1 50013 Zaragoza
Telf. 648 852 167 - 976 413 568 - info@carpersonalshopper.com

Descuentos especiales
en todas las marcas
Financiacion @ Gestion de flotas
a su medida
Amplia
@ Renting @ P .
experiencia

Compra-Venta @ Alquiler a
de vehiculos largo plazo

Lunes a viernes 09:30 - 13:30 H. 16:30 - 20:30 H Sabados 10:30 - 13:30 H




M 36 | CONGRESOS

European Ozone Congress
{(Zirich, October 3 - 5, 2014)

EUROPEAN COOPERATION OF MEDICAL
OZONE SOCIETIES

OZONE IN MEDICINE: OZONE IN MEDICINE LOW DOSE CONCEPT
FOLLOWING THE INTERNATERNATIONAL GUIDELINES

MATERIALES Y METODO-
LOGIA:

Hemos probado, sefialan, diferen-
tes procedimientos percutaneos
en 200 pacientes para tratar
radiculopatias ~ lumbares
debidas a la herniacién

de los discos espinales

y hemos analizado los

0s

L

Jefe del Servicio de Traumatologia - Mutua
Asepeyo-Zaragoza, y Santiago Guelbenzu, Servi-
cio de Neuroradiologia Intervencionista en el Hospital
Miguel Servet, presentan en el Congreso de Ziirich con

Estos ultimos mejoran cuando se usa

ademds Discogel o alcohol absoluto.

Finalmente, en casos con her-

nias mayores y localizadas, los

resultados mejoran cuando

se realiza una discectomia
percutanea.

doctores
Félix Pastor,

La discectomia por si
misma mostr6 un mejor

éxito su trabajo “Tratamiento de la hernia discal cervical

y lumbar. Ozono vs Nucleotomia”. resultado  cuando  se

combind con ozono,
debido a que la extrac-
cién del material del
disco se complementd
con el efecto del ozono,

el cual deshidrata el
resto del disco y tiene
un efecto anti-inflamato-

resultados después de 1
mes, 3 meses y un afo
después del tratamiento

de acuerdo con el indice
VAS. Hemos dividido a
los pacientes en dos gru-
pos: aquellos con claras
radiculopatias lumbares
debidas a la herniacion del

La efectividad de las infiltraciones con Ozono en el tratamiento de
las radiculopatias cervicales y lumbares debidas a la artrosis
facetaria es incuestionable y en nuestra experiencia ha sido

completamente demostrado, afirman los doctores.

Sin embargo, en el caso de las radiculopatias debidas a la
herniacion de los discos espinales existen diferentes
procedimientos percutdneos y su tratamiento
con Ozono esta menos claro.

disco espinal y aquellos con
radiculopatias lumbares con
discopatias degenerativas y pro-
trusiones generales del disco.

Hemos aplicado tres tratamientos dife-

rentes con Ozono en ambos grupos: Ozono
intradiscal s6lo, Ozono mezclado con alcohol y Ozono
mds discectomia percutanea.

RESULTADOS:

La inyeccién de Ozono intradiscal ha mostrado resultados
positivos en el caso de radiculopatias lumbares con disco-
patias degenerativas sin hernia.

Félix Pastor y Santiago Guelbenzu mues-
tran en Aragén Médico un resu-
men de su trabajo.

rio ademas de prevenir la
infeccion del disco.

CONCLUSION:

Nuestra experiencia con la terapia con

Ozono ha demostrado que el Ozono tiene

un papel clave en el tratamiento de las radiculopatias

lumbares debidas a la herniacién de los discos espinales.

En el caso de claras herniaciones de los discos espinales,

el tratamiento con ozono funciona mejor cuando se com-

bina con una discectomia percutanea y en el caso de dis-

copatias degenerativas los resultados son muy positivos

cuando se aplica la terapia con ozono, sola o combinada
con alcohol.

Nuestra experiencia en el tratamiento de las hernias de
disco cervicales es mas limitada en niimero de casos y
tiempo de evolucidn que en las hernias lumbares pudiendo
sacar sin embargo parecidas conclusiones que en las disco-
patias lumbares, es decir, en las discopatias degenerativas
cervicales se encuentran mejorias significativas cuando se
aplica la terapia con ozono, sola o combinada con alcohol.

En el caso de herniaciones de los discos espinales cervica-
les, el tratamiento con ozono ha dado mejores resultados
cuando se ha combinado con una discectomia percutanea
y a pesar de no poderse realizar un estudio mds exhaus-
tivo como en las lumbares los resultados obtenidos hasta la
fecha son muy esperanzadores.
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a inauguracion estuvo

acargodelaDra. Diia.

Asunciéon Fernandez

Doctor,  Profesora

Titular de Historia de
la Medicina y de la Ciencia de
la Universidad de Zaragoza que
disertd acerca de la Historia de
la Psiquiatria en Aragén.

La primera mesa redonda,
“Comités de éticay psiquiatria”,
fue moderada por el Dr. Nadal
Queralt y en ella participaron el
Dr. Rogelio Altisent, que abordd
las aportaciones de la bioética y
los comités de ética de Aragén,
y el Dr. Tirso Ventura que trat6
de las aportaciones del psiquia-
tra en los comités de ética. Poste-
riormente el Dr. Quintanilla pre-
sentd los datos del observatorio
abierto por la SARP por el Trato
Digno de la persona con Enfer-
medad Mental.

La segunda mesa, moderada por el
Dr. Fernando Jiménez y titulada “Vie-
jos conflictos y dilemas bioéticos en
psiquiatria”, se inicié con la ponencia
“El psiquiatra en protocolos clinicos de
pacientes médico-quirtrgicos” a cargo
del Dr. Carlos Marco. A continuacién,
el Dr. Ricardo Campos reflexiond sobre
el papel del psiquiatra en el consejo
genético. Finalmente, la Dra. Blanca
Morera destacé como la objecién de
conciencia surge a partir de un con-
flicto entre una norma y unos valores,
para posteriormente revisar las situa-
ciones mas frecuentes en las que se
presenta este conflicto en la practica
clinica psiquiatrica.

La tercera mesa se centr6 en los “Nue-
vos desafios bioéticos” y fue moderada
por el Dr. D. Victor José Romero. En ella,
D.Ignacio Escribano sefial6 en su ponen-
cia, “Bioética y derecho sanitario. Temas
pendientes y retos futuros”, los puntos
mas conflictivos y pendientes que la
Ley de Autonomia del Paciente atin no

resuelve y que precisaran una regulacién
especifica, aspectos como la objecion de
conciencia, el secreto profesional o la
gendmica entre otros. En la misma mesa,
la ponencia “Retos bioéticos en psiquia-
tria infantojuvenil”, que corrid a cargo de
la Dra. Maria Dolores Sarasa, se destac
como los aspectos bioéticos son simila-
res a los de la Psiquiatria del adulto, con
las particularidades que determinan los
cambios del crecimiento, la interaccion

<«

La Sociedad Aragonesa Riojana de Psiquiatria
(SARP), coincidiendo con el Dia Mundial de la
Salud Mental, presentd este libro coordinado por la
Profesora Asuncion Fernandez Doctor, y en el que
han participado cerca de 30 autores. El libro ofrece
una visiéon panoramica de las instituciones asisten-
ciales aragonesas, y para elaborarlo los autores se
han servido no sélo de los archivos de las institucio-
nes, de las Diputaciones Provinciales y de las con-
sultas privadas, sino también de su propia memoria
personal y el relato de la experiencia vivida.
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XVI Jornadas de la SARP

Psiquiatria y bioética: nuevos desafios, viejos dilemas

con los padres o la necesidad de
mantener la confidencialidad en
un campo en el que hay multiples
agentes implicados.

La conferencia final, “;Es apro-
piado prevenir el riesgo de vio-
lencia asociado a los enfermos
mentales con medidas legislati-
vas?” fue impartida por el Profe-
sor Gomez Beneyto, Catedratico
Honorario de la Universidad de
Valencia y exdirector de la Estra-
tegia en Salud Mental del Sis-
tema Nacional de Salud. En ella
argument6 que antes de prevenir
la violencia a través de medidas
legislativas, se deberia demostrar
que las personas con Trastorno
Mental Grave son mas violentas
que la poblacion general. Y si esto
fuera asi, que este incremento de
violencia es atribuible a la patolo-
gia mental yno a otros predictores
de violencia detectables e identi-
ficables. También habria que demostrar
que los tratamientos son efectivos en la
prevencion de la violencia.

La Dra. Irigoyen, como Presidenta de
la SARP, clausurd las Jornadas que des-
tacaron por la nutrida asistencia, con
mas de 140 inscritos, y el amplio debate
que suscitaron entre los asistentes los
diversos temas planteados.

istoria de la Psiquiatria del siglo XX en Aragon”
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Jornada Reumatologia MAZ

1 27 de septiembre de 2014 se celebrd, por noveno
aflo consecutivo, la Jornada Reumatoldgica del Hos-
pital MAZ de Zaragoza, dirigida por el Dr. Carlos
Javier Bruscas Izu, reumatdlogo y profesor aso-
ciado de la Facultad de Medicina de Zaragoza.

Siguiendo en la linea de las anteriores jornadas, se trataron
temas concernientes a la patologia mecanica e inflamatoria del
aparato locomotor. En concreto, se desarroll el siguiente pro-
grama: “Los ajustes de dosis en terapia bioldgica: ;lo estamos
haciendo bien?” por el Dr. Raimon Sanmarti Sala (Unidad de
Artritis del Servicio de Reumatologia del Hospital Clinic de
Barcelona), “Sindrome de Sjogren: diagnéstico y tratamiento”
por el Dr. Manel Ramos Casals (Servicio de Enfermedades
Autoinmunes del Hospital Clinic de Barcelona), “Contro-
versias en el tratamiento de la osteoporosis con bifosfonatos”
por el Dr. Xavier Nogués Solan (Unidad de Investigacion de

X1 Reunién SADAR

e celebré en el Hotel Boston de Zaragoza los pasados

dias 14 y 15 de noviembre. Las sesiones cientificas trata-

ron temas relacionados con la Broncoscopia y el Asma

Bronquial. La calidad de los temas y ponentes desper-

taron el interés de los socios y profesionales de diferen-
tes especialidades interesados en la patologia respiratoria.

Programa IV bienal EPOC

Coordinada una vez mds por el Dr. José M* Marin, ha man-
tenido el alto nivel cientifico de ediciones anteriores. En esta
ocasion la reunioén se inici6 con la presentacion de dos simpo-
sios satélites e incluy6 un taller dirigido a enfermeria.

Estas Jornadas han recibido el reconocimiento cientifico de
SEPAR y la acreditacion de la Comision de Formacién Conti-
nuada de las Profesiones Sanitarias de Aragon.

3° Mesa Redonda SADAR-PNEUMARAGON
2014: Técnicas y procedimientos de las
secreciones bronquiales

Esta sesion cientifica se celebrd el jueves 16 de octubre en el
salon de actos del Colegio de Médicos de Zaragoza con el
siguiente programa:

)
k

Fisiopatologia Osea y Articular del Hospital del Mar de Bar-
celona) y ‘sCudndo sospechar que un cuadro polimidlgico no
es realmente una polimialgia reumdtica?” por el Dr. Miguel
Angel Gonzalez-Gay Mantecén (Servicio de Reumatologia
del Hospital Marqués de Valdecilla de Santander).

Finalmente, con una nutrida participacién y una provechosa
discusioén se clausur6 dicha jornada.

o Tratamiento farmacoldgico para el manejo de las secre-
ciones bronquiales. Dra. Inés Herrero. Servicio de Neumo-
logia HU Miguel Servet.

« Evidencia cientifica de la Rehabilitacion sobre el drenaje
de secreciones. Dra. Elena Garcia. Servicio de Rehabilita-
cion HCU “Lozano Blesa”.

o Técnicas instrumentales para el drenaje de secreciones.
Beatriz Herrero. Docente titular y responsable de la linea
de Investigacion “Rehabilitacion Cardio-respiratoria” de la
Universidad San Jorge (Zaragoza). Coordinadora de la sec-
ci6én Cardio-Respiratoria en el Colegio Oficial de Fisiotera-
peutas de Aragén.

Foros debate
SADAR

Dedicado a la “Doble bron-
codilatacion: ;Quedan cosas
por aclarar?”. Ponentes: José
Maria Martin Trigo, del HU
Miguel Servet y Mercedes
Pau del Centro de Salud
Arrabal.

g 14-15 noviembre 2014

o/ }Q/ Vo
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Servicios Funerarios

Funespaiia es una empresa de Servicios Funera-
rios con presencia en foda Espafia y que cuenta
en Zaragoza ademds con Tanatorio propio.

Atendemos a los particulares y a los asegurados
de todas las Compaiiias de decesos, sea cual sea

su compafiia o péliza. e J,funmpnﬁa

En nuestro Tanatorio Centro, las familias encon- TANATORIO CENTRO

trarén 7 amplias Salas de Velatorio, Parking en
el mismo edificio, Servicio de Catering diario y
gratuito, todo ello en una ubicacién privilegiada
en el Centro de la ciudad, junto a la Parroquia
de Santa Rita.

En base al Acuerdo de Colaboracién firmado
entre Funespaiia y el Colegio Oficial de Médicos
de Zaragoza, ofrecemos a los Colegiados, Fami-
liares y Personal del Colegio una atencién espe-
cial y servicios exclusivos, presentando el carnet
del Colegio o indicando el nombre del Colegiado
o el nomero del mismo.

VEHICULOS

Teléfono Permanente 24 Horas La alternativa
076 27 27 11 en el corazén

de Zaragoza

& fU nes p QAN servicios Funerarios - Camino de Las Torres, 73 (Junto Agustinos)

MEDICOS FALLECIDOS Fecha

MAYORES 65 ANOS Fallecimiento

. . . 5003253 Sanchez Sonsona, Luis 17/09/2014
SeptleTnbre'DlCZembre de 2014 5004299 Montafez Landron, Noemi 30/09/2014
" 5002522 Gasca Ruiz, Alejandro 01/10/2014
MEDICOS FALLECIDOS Fecha
MENORES 65 ANOS Fallecimiento 5002080 Martes Millan, Francisco 17/10/2014
5014683 Herrera Silva, Laura Ximena 14/09/2014 5001210 Desentre Lazaro, Alfonso 25/10/2014
5008348 Alonso Somalo, Miguel Angel 30/09/2014 5002571 Aguelo Palacios, Jose M* 05/11/2014
5009139 Carifiena Marzo, M? Luisa 08/10/2014 5008764 De la Torre Orea, Francisco 17/11/2014
5004200 Tuquet Garcia-Fuente, Jests 19/12/2014 5003666 Conget Lopez, Francisco 19/11/2014
5011173 Pardo Laseca, Cristina 24/12/2014 5003359 Chavarria Poy, José 07/12/2014
5008728 Catalan Villafranca, Jesus 26/12/2014 5003134 Remartinez Rivares, Jose Maria 27/12/2014
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Jornadas Aragonesas de

Durante las tardes del dia 27 y 28 de Noviembre se celebraron en el llustre Colegio de Médicos
de Zaragoza, en su sede del Paseo Ruisefiores, las X jornadas de la Pediatria
de Atencién Primaria. Participaron alrededor de 90 pediatras.

as jornadas se inauguraron

con un video emotivo y

conmemorativo realizado

por la Dra. Rosa Macipe,

con motivo del décimo
aniversario de las jornadas, que coin-
cide con el décimo aniversario de la
constitucion de la Asociacion Arago-
nesa de Pediatria de Atencién Prima-
ria (ArAPAP).

Durante la tarde del dia 27 se cele-
braron dos talleres de gran calidad y
utilidad formativa.

El Dr. Juan Elias Pollina, cirujano
pedidtrico del Hospital Universita-
rio Infantil Miguel Servet imparti6
el taller “Tumoracion cervical ;Ade-
nopatias o no? Enfoque prdctico”. De
forma practica y amena se explicaron
las pautas para distinguir segun loca-
lizacion, caracteristicas, etc. las dife-
rentes masas que pueden aparecer en
la zona cervical.

El Dr. Ramon Ugarte Libano, pedia-
tra de AP de Vitoria y responsable
del Grupo de Sueiio de la Asociacion
Espafiola de Pediatria de AP impar-
tio el taller “Taller de deteccion y tra-
tamiento de problemas de
suefio en nifios y adolescen-
tes”. En él se expusieron
diferentes recursos para el
diagnostico y tratamiento
de los problemas de suefio
en la infancia y también
se expusieron las ultimas
evidencias sobre el trata-
miento de los problemas
de suefio con melanoto-
nina.

La tarde del viernes 28 se
inicié con una magnifica
conferencia impartida por
la pediatra de AP y actual

presidenta de la Sociedad de Pediatria
de Aragén, La Rioja y Soria (SPARS) y
miembro del Comité Asesor de Vacu-

nas (CAV) de la Asociacion Espafiola
de Pediatria (AEP), la Dra. Nuria
Garcia Sanchez, titulada “Podemos
combatir la tosferina”, en la que se
expuso el aumento actual de la inci-
dencia de infecciéon por tosferina y
aspectos relacionados con el mismo,
técnicas de diagnostico, politica de
vacunacion, etc.

Para concluir estas jornadas con
caracter de aniversario, se celebro la
mesa redonda “10 anos de Pediatria

Pediatria e Internet

de Atencion Primaria. Del boli al
ratén”. Se evaluaron los cambios que
ha sufrido durante estos 10 afos la

pediatria de AP.

Participaron en la misma los pedia-
tras aragoneses de AP, Dr. Cristo-
bal Bufiuel Alvarez que expuso la
ponencia “El pediatra informati-
zado”. El Dr. José Galbe Sanchez-
Venrura participé con la ponencia
“Actividades preventivas, un antes
y un después” y el Dr. César Gar-
cia Vera “Pediatras aragoneses por
Espafia”, en la que hablo del papel de
los pediatras aragoneses y su partici-
pacién en la pediatria de
AP nacional.

Cerré la mesa la Dra.
Begonia Dominguez Au-
rrecoechea, Presidenta de
la Asociacién Espaiola de
Pediatria de AP (AEPap) y
pediatra de AP en Oviedo
con la ponencia “Pedia-
tria de AP y su futuro”. La
mesa fue muy interesante.
Con esta actividad se
clausuraron las jornadas
de gran nivel cientifico y
conmemorativo.



'do con Bankinter.

Banca Partnet

Aqui esta su Colegio Profesional, aqui esta su Banco.

Gracias al acuerdo que hemos firmado entre el Colegio de Médicos de Zaragoza y Bankinter existe una Oficina
Bancaria abierta en exclusiva para todos los Colegiados y que es capaz de ofrecerle todos los servicios, desde
los mas sencillos hasta los mas complejos y siempre, en las mejores condiciones:

¢Con qué puede contar?

Con todo lo que ha hecho de Bankinter un gran banco: su servicio, la innovacién y, en concreto a usted como
colegiado, la certeza de que siempre tendra las mejores condiciones.

¢Donde esta su Oficina Virtual de Bankinter?

Donde usted desee. Esta es una de las ventajas de la Oficina Virtual de Bankinter. Es usted quién decide en
cada momento como prefiere operar y comunicarse con nosotros: a través de la Oficina Virtual de su Colegio
Profesional, banca telefénica, Internet, banca en el movil o, acudiendo a nuestra red de oficinas cuando
necesite realizar determinadas operaciones.

¢Qué podemos ofrecerle?

Productos para tu gestion diaria: Productos de inversion:
= Cuenta nomina, cuenta profesional. = Fondos de Inversion.
= Tarjetas de crédito y débito con distintas = Depositos.
modalidades de pago. = Renta Fija.

= Renta Variable.

Productos de financiacion: - Broker Bankinter.

= Préstamos personales.
= Préstamos hipotecarios. Seguros:
= Vida, hogar, amortizacién de préstamos ...

Para mas informacién pongase en contacto con Eufemia Cuesta, teléfono 976 203 142

y email: ecuesta@bankinter.es
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JUBILACION Y TRABAJO.

Un paso mas: la sentencia de la Sala de lo Social de TSJ de Cataluiia de 7 de octubre de 2014

Por Carlos Lapeia Aragiies,
Asesor Juridico del Comz

L. A. Abogados Asesoria Legal

a posibilidad de simultanear la jubilacion
y consecuente percepciéon de una pen-
sién con la continuacién de la vida labo-
ral, suele ser una frecuente preocupacion
entre los médicos. La Sentencia de 7 de octubre
de 2014 del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia analiza esta cues-
tidn y otras de interés, por lo que puede resultar ttil su conocimiento.

SUPUESTO DE HECHO

El caso contemplado por la Sentencia se refiere a un médico al que el
Instituto Nacional de la Seguridad Social habia reconocido una pension
de jubilacién con cargo al régimen general, tras 36 afos cotizados en
dicho régimen.

Después del reconocimiento de la pension, la Inspeccion de trabajo
y seguridad social hizo una visita de inspeccion al centro de trabajo de
una Sociedad Limitada Profesional y como consecuencia de ella comu-
nic6 a la Tesoreria General de la Seguridad Social el alta de oficio de
dicho facultativo en el RETA (Régimen Especial de Trabajadores Autd-
nomos). Al mismo tiempo el INSS, inici6 el expediente de reintegro de
cantidades percibidas indebidamente, durante el tiempo de retroaccion,
y finalmente dicté resolucion acordando dejar en suspenso la pensiéon
de jubilacion, previamente reconocida, y requiriendo al facultativo para
la devolucién de una importante cantidad de dinero como supuestos
ingresos percibidos indebidamente por el cobro de la pensién durante el
tiempo en que debid de estar dado de alta en el RETA.

El demandante era licenciado en medicina y mutualista de Mutual
Meédica. También era administrador solidario de una Sociedad Limitada
Profesional (SLP), en la que posefa 100 participaciones de un total de
200. Ademas esa SLP tenia a su vez el 51% de las acciones de otra SLP
en la que el médico era administrador mancomunado. Y finalmente era
también administrador solidario de otra sociedad limitada, disuelta el
31 de diciembre de 2012.

CUESTIONES PLANTEADAS Y SU RESOLUCION

La primera cuestién planteada en la Sentencia es sila actividad desa-
rrollada por el médico, como administrador, debia dar lugar a su inclu-
sion en el RETA o en el régimen general.

Para resolver esta cuestion la Sentencia invoca en primer lugar la Ley
General de la Seguridad Social, cuya Disposicién Adicional Vigésimo-
séptima obliga a que cualquier administrador de una sociedad tiene que
estar dado de alta en el RETA.

Sin embargo, anade la Sentencia (a reglon seguido) que el tema es
mas complejo porque el médico era socio de una sociedad profesional,
segun el concepto del articulo 4.1 de la Ley 2/2007, lo que en opinién
de la citada Sentencia obliga a la aplicacion de la referida Ley, cuya Dis-
posicion Adicional Quinta (sobre el “régimen de seguridad social sobre
los socios profesionales”) establece que esos socios profesionales estaran,
en lo que se refiere a la Seguridad Social, a lo establecido en la Disposi-
cién Adicional Decimoquinta de la Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de
supervision y ordenacion de los seguros privados.

Por lo tanto, la Sentencia parte del principio de aplicar la ley espe-
cial sobre la ley general, en virtud de cuyo principio considera aplica-
ble la Ley 2/2007 de sociedades profesionales y no la Ley General de la
Seguridad Social.

Por tanto este razonamiento lleva a la aplicacion, también en este
caso, de la tltimamente referida Disposicion Adicional Decimoquinta,
que, bajo el epigrafe “integracion en la Seguridad Social de los colegia-
dos en Colegios Profesionales’, establece la posibilidad de que los cole-
giados hubieran podido optar u opten por incorporarse a la mutualidad
de prevision social que pudiera tener establecida su Colegio Profesio-
nal, siempre que esta mutualidad hubiera sido constituida con anterio-
ridad al 10 de noviembre de 1995, en cuyo caso “quedan exentos de la
obligacion de alta en el régimen especial de los trabajadores por cuenta
propia o auténomos” (RETA).

Seguidamente la Sentencia que comentamos hace referencia a la
Ley 27/2009, de medidas urgentes para el mantenimiento y fomento del
empleo y la proteccion de las personas desempleadas, en cuya Disposi-
cién Adicional Decimoquinta y bajo el titulo de “encuadramiento en la
Seguridad Social del personal estatutario de los servicios de salud que
realice actividades complementarias privadas’, establece una prevision
idéntica, referida, especialmente en este caso, al personal médico que
compatibilice su trabajo en el sector publico con actividad privada, y
de este modo sefiala que las personas incluidas en el ambito de apli-
cacion del estatuto marco del personal estatutario de los servicios de
salud, que presten servicios a tiempo completo, y que ademds realicen
actividades complementarias privadas, deben quedar incluidos en el sis-
tema de seguridad social del RETA, si bien, nuevamente como excep-
cién se sefiala que en el caso de profesionales colegiados a los que se
refiere la Disposiciéon Adicional Decimoquinta de la Ley 30/1995, los
médicos pueden optar entre solicitar el alta en el RETA o incorporarse
a la correspondiente mutualidad alternativa, por lo tanto la Sentencia
encuentra correcta la actuacion del facultativo cuando no causé alta en
el RETA durante el tiempo en que trabajo en el sector publico y ademas
mantuvo abierto un gabinete privado.

Otra cuestion interesante que plantea la Sentencia es si el hecho de
que en su labor de administrador, el médico firmo contratos y acuerdos de
extincién con varias trabajadoras, ello puede entenderse como una acti-
vidad que excede la mera actividad profesional, motivo que obligaria a su
inclusion en el RETA. La sentencia considera que no y concluye que la acti-
vidad de contratar o despedir al personal administrativo y colaborador, es
parte integrante de la actividad de quien sea su administrador, sin que ello
suponga merma de su cardcter profesional, pues también realizarfa dichas
contrataciones si no formara parte de una sociedad profesional.

Finalmente la Sentencia analiza si la exencién de que se ha venido
beneficiando el profesional, de no cotizar al RETA, se mantiene o no una
vez que es beneficiario de una pension de jubilacion.

Y aqui la Sentencia se refiere, para la solucién de esta cuestion, a la
Orden TIN/1362/2011, sobre Régimen de incompatibilidad de la per-
cepcion de la pension de jubilacidn con la actividad desarrollada por
cuenta propia y en consecuencia concluye la compatibilidad de la pen-
sion por tratarse de una pension de jubilacién que ya se compatibilizaba
a la entrada en vigor de dicha orden.

Hay que advertir que dicha Orden fue considerada inaplicable, por
estar tacitamente derogada, por la Sentencia de la Audiencia Nacional de
20 de junio de 2012, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 27/2011 de 1
de agosto de Reforma de las pensiones.
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COMISION DE ACCION SOCIAL COMZ

AREA SOCIOSANITARIA

DESCRIPCION: Se atiende a las necesidades de dependencia que puedan afectar a la autonomia
y/o bienestar familiar.

FINALIDAD:  Ofrecer accesibilidad a servicios que favorezcan su calidad de vida.

Consulta de Trabajo Social (gratuito): Terapia Ocupacional:
— Informacion, orientacion y asesoramiento sociosanitario. — Valoracion deterioro cognitivo (gratuito).
— Apoyo psicosocial. — Acompanamiento terapéutico.
— Seguimiento personalizado. — Taller estimulacion cognitiva.
— Orientacion sobre ayudas y tramites relacionados con la
dependencia.
— Apoyo en la realizacion de pequeas gestiones y/o activi- A s 20
dades. (A ﬂ“‘e“'
. . . . . ) 4 dirioido a:
Cartera Fie Se.rwclos Sociosanitarios (precios especiales): Bl proq\'a'“a esta . (uhilados,
— Teleasistencia. 0 legiados, en activo 0 )
— Servicio de ayuda a domicilio. - vo onyuaes. .
T - y sus cony : rimer
— Rehabilitacion fisica y neurologica. - olegiados en priv
- Fawiliares de COICI. finidad.
— Ayudas técnicas. m R de consanguinidad 0
— Centros de dia. grado
— Residencias de mayores.

ArRea SOCIOCULTURAL

DESCRIPCION: Actividades enmarcadas dentro de un programa con enfoque holistico, que pretende
el desarrollo de capacidades fisicas, sociales y psicocognitivas.

FINALIDAD: Promocion de la autonomia.

SERvicios: 7
Consulta de Trabajo Social (gratuito): éA qu‘e“?

— Informacion, orientacion y asesoramiento. 1 programa esta dirigido a:
AcFEi\.Iidades. (a precios reducidos): Colegiados jub'\\ado's -

: Szlcci(;fé)sg.mtlvas. y SUS conyuaes 0 v

— Fisicas.

m—

INFORMACION E INSCRIPCIONES:

Colegio Oficial de Médicos de Zaragoza. Centro de Formacion.
C/ Ana Isabel Herrero (antes Jesus Comin), 3-5 e Tel. 976 48 26 21 Ext. 106
accionsocial@comz.org
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esde hace ya varios afios el Colegio organiza dife-
rentes torneos deportivos, de Golf, Padel, Tenis...
Asimismo, hay colegiados que participan con el
equipo de futbol del Colegio de Médicos en com-
peticiones internacionales, como los Juegos Mundiales de
la Medicina y la Salud. Precisamente, la tltima edicién de
este torneo se ha celebrado en Austria el pasado verano.

Desde la Comision de Cultura, Ocio y Deporte del
Comz se ha querido visibilizar y dar realce a esta pro-
yeccién deportiva, ya que son mas de 150 los colegiados

Equipo ciclista,

Tal y como se anunciaba en la gala “quere-
mos seguir creciendo en deporte’, “sabe-
mos que hay muchos médicos que
practican el ciclismo... y vamos a

R hacer los esfuerzos necesarios para
contar con un equipo colegial”

sefialaba José Manuel Cardiel.

Y la formacién de un equipo

ciclista del colegio de médicos de

Zaragoza es ya una realidad: Club

Ciclista Colegio Oficial Médi-
cos Zaragoza es su nombre. Para
formarlo se ha contado con Javier
Gomez Ramos de Asser, ex ciclista, ex
deportista y representante de grandes

deportistas de Aragon, Sheila Herrero,
Cacho, o Teresa Perales actualmente.

implicados. Por eso surgi6 la idea de celebrar esta gala.
Ademas, tal y como sefialaba el responsable de la Junta
Directiva, José Manuel Cardiel, “también queremos agra-
decer de manera especial a los colaboradores del colegio
en la celebracion de los diferentes torneos: al Club de Golf
La Pefiaza y a Car Personal shopper, al Tiro de Pichon para
la celebracion de los torneos de Padel y Tenis... y a todos
los participantes”

Los resultados de los torneos se pueden consultar en la
web colegial:
http://www.comz.org/i-gala-comz-del-deporte/

un nuevo proyecto que se pone en marcha

Los estatutos y las actas ya fueron presentadas en la DGA
y el Club Ciclista Colegio de Médicos de Zaragoza ya esta
formado con los siguientes cargos, de momento:

« Presidente: Dr. Miguel Angel Ibafiez Puertas.

+ Vicepresidente: Dr. Serafin Villarroya Rodriguez
o Secretario: Dr. Maximo Pérez Gascon.

o Tesorero: Dr. Gonzalo Muruzabal Fernandez.

« Vocales: Dr. José Angel Velilla Goded.
Dr. Joaquin Velilla Moliner.

Y ya hay incorporaciones como la del Dr. Pedro Losada
Bardeci. Este es el germen y a partir de aqui todo empieza:
noticias en la newsletter, pagina web, quedadas, salidas,
campeonatos... Seguiremos atentos a este pelotén...
clubciclista@comz.org es su direcciéon mail para los/las
interesados/as.
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ax/oosz'c’z'o’n de @1’511/’0 Y Fintura “Loa Lelleza”
a cargo de Rafael Gazo Lahoz

or segunda vez en tres afios, el doctor Rafael Gazo
Lahoz, mostrdé un trabajo artistico de 50 obras,
entre o6leos y dibujos a lapiz grafito, lapiz color y
pastel.

El “leitmotiv” de la exposicion, tal y como sefiala el autor,
ademads de la muestra de originales nuevos y unos pocos
de su anterior exposicion, consiste en un homenaje a la
belleza. Segun Rafael Gazo, “la belleza no es lo mds impor-
tante, pero es legitimo amarla”.

Obras en forma de versiones o copias de grandes autores,
en formato mediano y muy atractivas, componen la mues-
tra. Leonardo da Vinci, Ramoén Casas y Carbd o Veermer
de Delf entre otros, son los autores representados.

Los trabajos, algunos con gran minuciosidad, y detalle
todos, por supuesto, figurativos, muestran las distintas
técnicas que utiliza el autor.

En la inauguracion de la exposicién, hubo una actuacion
musical.

« LIBROS - « EN EL CENTRO DE
LA CIUDAD, JUNTO
* REVISTAS A LA PUERTA DEL
e CARTELES CARMEN.~
« FOLLETOS LO S | | ERO S « CASI 50 ANOS DE
- EXPERIENCIA EN
* IMPRESOS ARTES GRAFICAS EL MUNDO DE
EN GENERAL TALLERES EDITORIALES [ FDICIONNOS

Madre Sacramento, 46 * 50004 Zaragoza * Teléfono 976 43 73 03 ¢ E-mail: losfueros@telefonica.net
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C(jxposz'czbln “Hores g paisajes’
de Toiii Aponte en el Espacio de Arte

n esta exposicion, Tofni Aponte nos mostrd la flora,

que inunda de colores ese tapiz verde, que recu-

bre la capa pétrea, que conforma el basamento de

nuestros jardines, avenidas, rincones escondidos,
balcones, riveras soleadas y prados, que rodean las grandes
urbes en que vivimos; dandole un renovado encanto que
se perpetia durante la estacion otofial, antes de sucumbir
a los rigores invernales, modificando asi el paisaje, hasta
hacerlo revivir dia a dia.

La exposicion se componia de distintas visiones neorrea-
listas, presentadas bajo la técnica del “difumino con 6leo”
a modo de ventanas abiertas a una vida floral, entrevista a
través del juego de luces que introducen los infinitos rayos
de sol. Un difuminado de colores que transporta nuestros
sentidos hacia otros mundos mas elevados.

e
69(/0031'01'0’12 de pzh/ara o escultura

de Mariluz Gémara

a inauguracién, conté con la “sorpresa’
de la presencia y actuacién del Coro del
Colegio de Médicos de Zaragoza, del que
Mariluz forma parte.

Tal y como escribia Eugenio Escriche a propdsito
de esta muestra, “se trata de una exposicién resu-
men de varios afios de trabajo ilusionado y fructi-
fero de una amplia coleccién de obras de variada
tematica en las que el color, entre otros valores,
desempefia un papel de efectivo predominio, asi
como el brillo de la pincelada en los dleos y el
toque ligero y seguro en los pasteles, confiriéndo-
les vibracion y fuerza.

Es una pintura apasionada, generosa en los empas- T ey
tes, sin exageraciones. Y valiente, pues se enfrenta
con asuntos dificiles y comprometidos como la

figura, incluso en ocasiones, con interesantes '@ . |E| '
incursiones a la abstraccion. | -

Pero yo destacaria especialmente una obra: “Los
chicos y yo0”, quizas una de las “serias” por tratarse

11 - dl
de tres figuras, nifios dos de ellas, cosa nada facil; _..‘ o




pero es que la obra estd muy bien compuesta, pues forma
un compacto bloque triangular, madre e hijos, como un
solo lazo de sangre y amor. Hay comunicacion entre ellos,
callada pero profunda, y se siente; todas, pero especial-
mente la cabeza del nifio mayorcito son, en su ejecucién
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como pintura, como construccion expresiva a base de
“manchas de color’, un feliz logro.

Y por encima Mariluz, que en su rostro de tierna expre-
sién, de dulce mirada, estd toda ella reflejada, presente: asi
es ella”

63(/0051'01'0’12 de pintura
de M® Angeles Fabregat

arece como si la naturaleza quisiera orquestar un
ultimo estallido de luz a los sensibles ojos de quien
disfruta contemplando estos paisajes.

Es la pintura que no oculta sus pinceladas, ni la sun-
tuosidad del aceite y el pigmento, que no es un manifiesto,
que no tiene mensajes, ni necesita un folleto explicativo.

Es la simple pintura que se apoya en la sensibilidad del
artista, en el conocimiento y el dominio del dibujo y los
colores, y que es, resumiendo, como un remanso.

El sentimiento tematico queda seria y perfectamente reve-
lado en los cuadros de este artista, cuadros que contienen
una paz respirable, un entrafiamiento con los bellos esce-
narios que consigue protagonizar al plasmarlos, algo asi
como un pulcro pintar lo que siente, y hacerlo exigente-
mente con vocacion y dignidad, la maestria y buen gusto
que el arte pictdrico requiere.
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Concierto |
Misa en RE MAYOR || 7 b

1."1.' lipe

de Gorriti

por Jestis Maria Garagorri, Presidente del Coro del Comz

1 pasado 27 de Noviembre, el Coro ICOMZ inter-
preté la Misa en RE MAYOR de Felipe Gorriti
(Uharte Arakil 1839 — Tolosa 1896), en la Iglesia de
San Gil Abad.

Esta obra puede considerarse la “puesta de largo” de nues-
tro Coro, tras aflo y medio de ensayos...

Para esta actuacion, nuestro Director Jorge Apodaca eligid
la participacién de algunos solistas, que acompafiaron al
Coro en las 10 partes que consta la obra de Gorriti (Kirie,
Gloria, Quitolis, Quoniam, Credo, Et Incarnatus, Et Resu-
rrexit, Sanctus, Benedictus y Agnus).

Con una duracion préxima a los tres cuartos de hora, el
publico, que abarrot6 la Iglesia de San Gil, mantuvo con

Gorriti
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silencioso interés su atencion, para finalizar en un largo y
calido aplauso al concluir la obra.

En palabras de Jorge Apodaca, ha sido la mejor actuacion
del Coro del COMZ, como mérito a un largo periodo de
ensayo de esta delicada y precisa Misa cantada de Gorriti.

Por otra parte, personas del publico se acercaron a felicitar
al Coro, e incluso, hubo alguien que dijo que nuestro Coro
era tan bueno como el Orfeén Donostiarra; comentario
que, si bien no falto de carifo, nos llené de orgullo.

En cualquier caso, y en el sentido del elogioso comentario,
el Coro del COMZ cantara el domingo 31 de mayo 2015 la
Misa (11,15 h.), en la Basilica de Nuestra Sefiora del Coro
de San Sebastidn, e interpretara un breve concierto.

Les deseamos un nuevo éxito en ese enclave tan exi-
gente...

MOVIMIENTO ALTAS NUEVAS 20
REINGRESOS 28
BAJAS 43
Septiembre-Diciembre 2014 FALLECIDOS 20
JUBILADOS 35
BAJAS POR IMPAGO DE CUOTAS 4
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QP Diocesana de
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Caritas Zaragoza ha colocado una red de contenedores para la recogida de ropa usada.

Estos contenedores se encuentran ubicados en diferentes lugares de la ciudad
de Zaragoza, asi como en Calanda y Alcaiiiz.

on ello Caritas Diocesana de Zaragoza, a través de

su Fundacién por la Inclusion Social, realiza una

apuesta decidida por la generacion de empleo para

personas en situacion de vulnerabilidad o exclusién

social, en un momento donde los indices de pobreza
contindan incrementandose debido al desempleo.

La recuperacién de ropa usada y otro tipo de textiles es una
oportunidad para la creacién de empleo de personas que
necesitan apoyo en sus itinerarios de insercion. Esta activi-
dad, no ajena a la tradicién de Caritas, se configura en este
momento como una alternativa ética, donde la trazabilidad
de la ropa esta garantizada a través del control de todos los
procesos de recuperacion o reciclaje dentro de la red de
Cdritas.

Tres son los objetivos prioritarios de este nuevo proyecto:
La generacion de empleo: apuesta de Caritas como empresa
de insercion. El cuidado del Medio Ambiente: actividad de
reciclaje. El desarrollo de criterios éticos: gestion ética de la
ropa. La Empresa de Insercién de Caritas A todo Trapo S.L.U.
serd la encargada de gestionar la ropa u otras piezas textiles
que se depositen en los contenedores. Todos los procesos que
intervienen en la recuperacion o reciclaje textil son la base
para la generacion de empleo. Tanto la recogida, como la pre-
paracion, bien sea para entrega social, venta o exportacion al
tercer mundo, se convierten en una oportunidad para la crea-
cién de puestos de trabajo. Cuanto mas volumen de ropa o
textil se obtenga, mayores posibilidades para ello.

Red de contenedores
para la recogida
de ropa usada
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BECIOLA TU ROPA

No hay ninguna condicién para recoger las prendas textiles.
Puede ser ropa en buen o mal estado, manteles, cortinas, man-
tas, etc. Todo ello sera clasificado en plantas de reciclado comu-
nes de Caritas, que surtiran localmente la ropa necesaria, tanto
para la entrega social, como para la venta. De esta manera, en
todo momento, se garantiza un destino ético de la ropa.

Contenedores situados en la ciudad de Zaragoza
y alrededores:

* Centros Deportivos: Club de Tiro, St. Casablanca, St. Venecia,
Club de Tenis Zaragoza, Tiro de Pichdn.

* Instituciones y entidades: Edificio Pignatelli (DGA), Academia
Gral. Militar, Convento de las Canonesas del Santo Sepulcro,
Escuela de Negocios CAl, Universidad San Jorge.

* Centros Comerciales: Puerto Venecia, Los Porches del Audio-
rama, Plaza Imperial, Augusta.

* Colegios: Salesianas, Santo Angel, El Buen Pastor, Marianistas,
La Salle-Gran Via.

e Fundaciones: La Caridad, San Valero, Hospital S. Juan de Dios.
Tienda “A Todo Trapo”.

¢ Parroquias: Ntra. Sra. de la Aimudena, Presentacion de la Virgen,
S. Pio X, S. Andrés, Espiritu Santo, Sta. Mdnica, Sta. Gema, Ntra.
Sra. de Lourdes, Ntra. Sra. del Rosario, Ntra. Sra. de la Esperanza,
S. Braulio, S. Vicente de Padl, Sta. M® Madre de la Iglesia, Capilla
del Carmen (Utebo), S. Jorge, S. Gregorio, Sta. Isabel, S. Francisco
de Asis, S. Jorge, S. Ignacio Clemente Delgado (Valdespartera).

* Pueblos: Garrapinillos, Alcafiz, Calanda, Casetas, Villanueva,
Cadrete, Monzalbarba y Maria de Huerva.
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Cambios en

#_ardiologia

Junta directiva de la Sociedad
Aragonesa de Cardiologia (SAC)

Tas la asamblea general ordinaria y
siguiendo los estatutos de la Socie-
dad Aragonesa de Cardiologia se
han elegido nuevos cargos.

La Junta actual queda de la

siguiente manera:

o Presidente: Dr. José Ramén
Ruiz Arroyo.

« Vicepresidenta: Dra. Juana
Pelegrin Diaz.

o Secretaria: Dra. Eva Moreno
Esteban.

« Tesorero: Dr. Maruan Carlos
Chabbar Boudet.

« Editor: Dr. José Antonio Lina-
res Vicente.

« Vocal 1: Dr. Javier Urmeneta
Ulloa.

o Vocal 2: Dr. Javier Fananas
Mastral.

« Presidente electo: Dr. José
Antonio Diarte De Miguel.

« Secretaria electa: Dra. Teresa
Blasco Peiré.

Sé&EfIAP

o Priokbgical

Tinlerruaoru’ Acsdirmy of Padioiogy]

Ramiro Alvarez Alegret,
Jefe del Servicio de Anato-
mia Patoldgica en el Hospital
Universitario Miguel Servet
ha sido elegido Presidente

www.sociedadaragonesadeoftalmologia.es

Los componentes de la nueva junta de la
Sociedad Aragonesa de Oftalmologia son
los siguientes:

« Presidente: José Angel Cristébal Bescds.

« Vicepresidente: Enrique Gonzalez Patles.

de la Sociedad Aragonesa de o Secretario: Vicente Polo Llorens.
Anatomia Patoldgica, yde la o Tesorera: Erika Ruiz de Gopegui Bayo.
Territorial de Aragéon de la « Vocales: Jestis Garcia Clemente; Pilar
SEAP. Cuadrado Carballo; Dolores Felipe Gil.

Tras la  asamblea
extraordinaria de la
Sociedad Aragonesa
de Microbiologia Cli-
nica (SAMIC), cele-
bradael 21 de noviem-
bre, la composicion de
la nueva Junta Directiva es la siguiente:

SAMIC

Sociedad Aragonosa
de Microtiologia Clinkca

« Presidente: Rafael Benito Ruesca.

« Secretaria: Cristina Seral Garcia.

» Tesorera: Maria Luisa Monforte Cirac.

 Vocales: Luis Torres Sopena; Carmen
Aspiroz Sancho; Sonia Algarate Cajo;
Ana Isabel Lopez Calleja; Juan Sahagtin
Pareja.

La Asociacion de Ginecdlogos
y Obstetras de Aragon (AGOA)
empieza el nuevo afo 2015 con
nueva junta directiva.

Tras las elecciones celebradas a
finales del pasado ano, el equipo
formado por los doctores Manuel
Angel Romero, Miguel Angel
Ruiz Conde, José Vicente Gonza-
lez, Beatriz Galve y Pedro Rodri-
guez, asume la direccién de esta
importante asociacion.

Informacién del Patronato de Huérfanos y Proteccién Social

de Médicos

PRESTACIONES GESTIONADAS POR EL COLEGIO DE MEDICOS DE ZARAGOZA:

o Prestacion Educacional a menores de 21

anos (huérfanos): 36

o Huérfanos discapacitados: 19

« Huérfanos mayores de 60 anos: 1

o Médicos discapacitados: 4
« Ayuda a Médicos Jubilados: 2
« Viudos/as de Médicos: 4

o Ayuda a Residencia de Personas Mayores: 23

(En tramite de aprobacion 1)

diciembre: 42.179,22 €

o Becas por Estudios mayores de 21 afios: 16
o Pago derechos titulo al finalizar estudios: 4
- Total Becas y titulos curso 2013-2014:

54.227,29 €

- Total Prestaciones pagadas afio 2014:

549.641,93 €

- Total Prestaciones pagadas mes de

Funddacidn Patmanalo

de Huérfanos v Protecciin
Social de Médions
Principe de Aslunas.

Para el curso 2014-2015 ya estan en tramite 7 solicitudes y se han concedido ya dos becas por importe de 7.258€.
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#2014
#2015

CONTINUADA LT RN ICOMZ
Cursos Abril 2015 (plao nscripién desde l 9 deMarso2015)

Cursos Abril 2015 (Plazo inscripcién desde el 9 de Marzo 2015)

Nombre Fechas Horario
Soporte Vital Cardiopulmonar Avanzado (tardes) 6,7,8y9abril 2015 16-21 h.
Iniciacion a la edicion fotografica por ordenador 6,7,8y9abril 2015 17-21 h.
Geriatria. Actualizacion (On Line) Del 7 abril a 29 mayo 2015 On line
Seguridad en Internet 14 y 16 abril 2015 17-21 h.
El Arte de las presentaciones cientificas: técnicas para ser eficaces 20/04/15 17-21 h.
Asistencia inicial extrahospitalaria al paciente traumatizado grave De 20 abril a 17 mayo 2015 On line
(Semipresencial) Practica presencial: 11,12, 13 y 14 mayo 2015 16-21 h.
Curso de atencion al Lesionado medular 27y 29 abril 2015 16,30-20,30 h.
OMI: Historia Clinica Informatizada 27y 29 abril 2015 16-20 h.
Formas de preparar presentaciones por ordenador 28 y 30 abril 2015 17-21 h.

Cursos Mayo 2015 (Plazo inscripcion desde el 13 de Abril 2015)

Nombre Fechas Horario
. . . , - Teoria: 4,5,6,7,11,12,13, 14 mayo 2015 i

Urgencias en el paciente con Cardiopatia Isquémica Practicas: 18 y 19 mayo 2015 18-20 h.
Opciones, rendimiento y alternativas al correo electrénico mavil 4y 7 mayo 2015 17-21 h.
Métodos diagnosticos en la patologia digestiva: Neoplasias 5,6,12,13,19y 20 mayo 2015 19-21 h.
VIIl Jornada de Actualizacion en Nutricion Enteral 7 mayo 2014 17-21 h.

. . De 11 a 29 mayo 2015 3 semanas
Instructores SVB y DESA (Semipresencial) Practica presencial: 25, 26 y 27 mayo 2015 18-20 h.
Manejo médico y quirdrgico del Dolor de Espalda 28y 29 de abril 2015 16,30-19,30
Taller practico para el manejo de pacientes con Insomnio 26 mayo 2015 17-21 h.

Cursos Junio 2015 (Plazo inscripcion desde el 13 de Abril 2015)

Nombre Fechas Horario
Teoria: 1 de junio 2015 15,30-20,30 h.
Ecografia para la anestesia regional y el acceso vascular Taller tedrico practico: 2 junio 2015 16-21 h.
Practicas Quiréfano (1 dia) de 8 a 12 junio 2015 8-14 h.
Edicion de Video 1,2y 3junio 2015 17-21 h.

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE ZARAGOZA

CENTRO DE FORMACION: C/ Ana Isabel Herrero 3y 5 / 50008 ZARAGOZA

Telf.: 976 482 621 / Fax: 976 233 490
Email: pgimeno@comz.org / emartinb@comz.org / www.comz.org




CALAT

Sistemas y Comunicaciones S.L.

Servicios informaticos profesionales

especializados en el sector sanitario

e Atencion personal al cliente

e Seguridad Informatica

e Correo electronico y disenos web
e Software

e Control de presencia y accesos
biométricos
e Video vigilancia CCTV

Precios especiales para colegiados
Clinicas privadas

Consultas

Informacion 976 06 30 20 o en comercial@calat.com

Plaza Ortilla 3 50.018 Zaragoza (junto a C.S. Actur Sur)




