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FACULTATIVO/IVA ESPECIALISTA OTORRINOLARINGOLOGIA

El Hospital de Viladecans estda buscando uno/a médico/a especialista para el Servicio de
Otorrinolaringologia (titulacion homologada en el estado espafiol).

éQué ofrecemos?

Con la apertura del nuevo Hospital en junio de 2024, disefiado para trabajar con seguridad,
eficiencia y calidad asistencial, dispondras de:

Consultas amplias y luminosas, con circuitos diferenciados y flujos de trabajo
optimizados.

Equipamiento de ultima generacidn, completamente nuevo y de alta calidad para
ofrecer una atencién excelente al paciente.

Quiréfanos renovados con la mejor tecnologia para hacer de cirugias de precisién.
Colaboracidn con varios servicios, entre ellos Neumologia, Digestivo, Endocrinologia,
Neurologia.

Somos un equipo joven con ganas de progresar, aumentar cartera de servicios y perfeccionar
técnicas de diagndstico y tratamiento quirurgico. Por eso ofrecemos:

Plan de formacién continuada, con sesiones clinicas, talleres practicos, simulacién
avanzada y acceso a cursos acreditados.

Itinerarios de desarrollo profesional para quienes quieran crecer en dreas como AQS,
terapia bioldgica para RSCcPN, patologia de voz o vértigo.

Mentorizacion para profesionales jévenes y acompafiamiento en la incorporacion.

Y porque cuidar de los pacientes empieza por cuidar de quienes los atienden,
garantizamos:

Ambiente de trabajo colaborativo, con liderazgo cercano y participacion en la toma de
decisiones.

Conciliacién y planificacidn estable de turnos (flexibilidad horaria).

Posibilidad de contratacién a tiempo parcial y compatibilizarse con otra actividad.

Régimen laboral- Estatuario temporal (interino)

Jornada 1642 horas/afio.

Salario desde 50.009,76€ — Hasta 55.924,90 € brutos anuales. Posibilitad de realizar
jornadas de atencidn continuada.
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Si buscas un lugar donde ejercer la Otorrinolaringologia con recursos, apoyo y vision de
futuro, este es tu servicio.

Las funciones:
1. Cumplir la tarea asistencial, valorar, diagnosticar y tratamiento de los pacientes

2. Profundizar en el area de conocimiento asignada, actualizar los protocolos del servicio y
colaborar con las otras especialidades del Hospital, siguiendo las directrices del servicio.

3. Participar en el programa formativo del servicio, asistencia a cursos, jornadas o estancias y
colaborar en la elaboracion de cursos o sesiones.

4. Cualquier otra funcién andloga a las anteriormente expuestas o cualquiera de las propias de
su categoria profesional que le sea asignada por el o la jefa.
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