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PRECISA CUBRIR LA SIGUIENTE POSICIÓN

DENOMINACIÓN : Dirección Médica

DEPENDENCIA : Gerencia

LOCALIZACIÓN : Zaragoza

OBJETIVOS Y
FUNCIONES : Implementar una clara mejora de la parte médica, abordando nuevos

proyectos y manteniendo una relación fluida con los profesionales
médicos, creando equipo y haciéndose con su confianza, con exigencia y
respeto.

Serán sus responsabilidades:
-Control y gestión del funcionamiento diario
-Control de la calidad asistencial.
-Valoración de propuestas de los equipos médicos sobre nuevo
equipamiento, nuevos productos, …
- Evaluación y análisis de necesidades asistenciales del
hospital.

FORMACIÓN : Licenciatura en Medicina, preferiblemente con especialización en
geriatría o internista, y complementada con formación en gestión.

IDIOMAS : Castellano imprescindible, inglés y otros se valorarán.

EXPERIENCIA
PROFESIONAL : Se requiere un/a profesional con metodología asistencial y con

experiencia en gestión hospitalaria y en dirección y liderazgo de equipos
asistenciales.
Preferiblemente con experiencia en el sistema sanitario aragonés.
Un/a profesional que cuente con experiencia como jefe de servicio o
subdirector/a médico muy orientado a la gestión.
Si no posee experiencia sólida en este tipo de gestión, que tenga una
rápida capacidad de aprendizaje.

APTITUDES
Y ACTITUD : Buscamos una persona con liderazgo, exigente, de trato agradable,

orientada a resultados, con vocación de servicio, y muy organizada. Con
talento y humildad, que dinamice y motive al equipo actual. Que tenga
iniciativa. Con carácter pero que se haga respetar, que sea cercana a la
vez que servicial.

REMUNERACIÓN : Se acordará con la persona candidata elegida y se cerrará en base a su
experiencia y valía probadas.

INCORPORACIÓN : Inmediata y urgente.


