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COMISION DE DEONTOLOGIA, DERECHO

MEDICO Y VISADO
Etapa 2014/2017

1.-Periodo de
Vigencia

4.-Funciones:

Fecha comienzo: Enero 2014

Fecha fin: Diciembre 2017

Presidente: Profesor D. Pedro Cia Gémez
Vicepresidente: Dr D. Antonio Portolés Suso
Secretario: Dr. D. Miguel Angel Lechuga Monge
Vocales:  Dr. D. Alfonso Arilla Aguilella

Dr. D. Jesus Lorente Cortés

Dr. D. Jesus Javier Mateo Agudo

Dr. D. Ricardo Ortega Soria

Dr. D. Lorenzo Pastor Mouron
Asesor Juridico: Sr. D. Carlos Lapefia Aragués,

Abogado

1.-ICOMZ. Sede Centro de Formacién. (Ana Isabel
Herrero 3y 5. Zaragoza)

2.-ICOMZ. Sede Oficina Cooperacion Internacional.
(Paseo Ruisefiores 5. Zaragoza)

3.-ICOMZ. Sede Central (Paseo Ruisefiores 2. Planta 2.%)

Es funcion general de la Comision asesorar a la Junta Di-
rectiva en todas las cuestiones y asuntos relacionados con
las materias de su competencia.

Sera, sin embargo, preceptivo un informe en los siguientes
supuestos:

1. En todas aquellas cuestiones que, por afectar a la
deontologia médica, deban aplicarse los principios
contenidos en el Codigo Deontologico.

2.Previamente a la imposiciéon de cualquier tipo de san-
cion a un colegiado.




4. -Estructura
funcional:

a) Colectiva
-Reuniones ordinarias mensuales (salvo
agosto)

-Reuniones extraordinarias puntuales
-Presentacion mensual de los acuerdos
tomados ante el Pleno del COMZ

b)Individual
-Estudio expedientes asignados
-Reuniones de trabajo

2014: Reuniones ordinarias 2.° lunes / mes

5.-Calendario
Trabajo:

¢10 febrero 10 marzo e 14 abril
e12 mayo e9 junio e14 julio
10 septiembre e14 octubre 10 noviembre
¢10 diciembre

Reuniones extraordinarias (2):

30 enero e25 junio

2015: Reuniones ordinarias 1.°/ 2.° miércoles / mes

14 enero e 11 febrero e11 marzo
o8 abril 12 mayo ¢10 junio

o1 julio o2 septiembre o7 octubre
o4 noviembre o2 diciembre

Reuniones extraordinarias (1):
022 julio

2016: Reuniones ordinarias 1.°© miércoles / mes

13 enero o3 febrero e2 marzo
o6 abril o4 mayo o8 junio

o6 julio o7 septiembre o5 octubre
e2 noviembre 15 diciembre

Reuniones extraordinarias (2):
23 noviembre 25 noviembre

2017: Reuniones ordinarias 2.° miércoles / mes

11 enero o8 febrero 8 marzo
o5 abril 10 mayo e14 junio
12 julio 13 septiembre 4 octubre

o8 noviembre 13 diciembre

Reuniones extraordinarias (1):

26 julio



6.-ACTUACIONES
EN
COMPETENCIAS
PROPIAS:

A.-Expedientes Queja /

A.- Expedientes Queja/Reclamacién:
B.-_ Consultas/Demandas informacion y Documentacion

C.-Informes para Solicitudes visado publicidad médica
D.- Estudios / Informes técnicos

E.- Propuesta/ informacion Expedientes Disciplinarios
F.- Solicitudes objecién conciencia

G.- Eventos:
1.-Asistencia
2.-Organizacion

Reclamacion:

2014: 28 expedientes tramitados
(18 de nueva entrada + 10 pendientes de otros ejercicios )

a) Archivados sin reproche deontoldgico........................18

b) Archivo/traslado por defectos de forma o no competencia.....2

c) Resueltos mediante conciliacion entre las partes................ 3
d) Desembocan en Expediente Disciplinario.......................... 1
e) Objeto de recomendacion, informe................ccoeeeiiiinnnnn. 2

2015: 40 expedientes tramitados
(38 de nueva entrada + 2 pendientes de otros ejercicios )

f) Archivados sin reproche deontoldgico........................12
g) Archivoltraslado por defectos de forma o no competencia...10
h) Resueltos mediante conciliacion entre las partes................ 1
i) Desembocan en Expediente Disciplinario.......................... 2

]) Objeto de recomendacion, informe................ccccceieiiinnann.n. 1




2016: 50 expedientes tramitados
(35 de nueva entrada + 15 pendientes de otros ejercicios )

p) Archivados sin reproche deontoldgico........................21

g) Archivo/traslado por defectos de forma o no competencia...13

r) Resueltos mediante conciliacién entre las partes
s) Desembocan en Expediente Disciplinario

t) Objeto de recomendacion o informe

2017: 40 expedientes tramitados
(30 de nueva entrada + 10 pendientes de otros ejercicios )

k) Archivados sin reproche deontologico.............ccccc......

I) Archivo/traslado por defectos de forma o no competencia.....9
m) Resueltos mediante conciliacion entre las partes.................
n) Desembocan en Expediente Disciplinario...........................

0) Objeto de recomendacién o informe.................ccoeevvneennenn.

B.-Consultas / Demandas
Informacién:

2014: 27 solicitudes tramitadas y resueltas

2015: 22 solicitudes tramitadas vy resueltas

2016: 33 solicitudes tramitadas y resueltas

2017: 31 solicitudes tramitadas vy resueltas




C.-Informes Visados
Publicidad Médica:

2014: 48 solicitudes recibidas
(48 de nueva entrada + 2 pendientes de otros ejercicios )

g) Favorables integramente..................oooi 36
b) Favorables parcialmente..................cooiiiii 7
h) Amodificar............cccoiiiiiii 4
d)Denegados.......cc.coviiiiii i 1
e) Archivados (no competencia/defectos forma)................. 2

2015: 25 solicitudes recibidas
(25 de nueva entrada)

e) Favorables integramente.......................l 8
b) Favorables parcialmente...................oooiiii 3
f) Amodificar.........coooiiiii 9
d ) Archivados (no competencia/defectos forma)............... 5

2016: 37 solicitudes recibidas
(37 de nueva entrada)

c) Favorables integramente....................ol 10
b) Favorables parcialmente...................cocociiiii 11
d) AmOdifiCar...........oieuiiiiiie 9
d ) Denegados. ......c.ouiuiiiiiii e 4
e) Archivados (no competencia/defectos forma)................ 3

2017: 12 solicitudes recibidas
(12 de nueva entrada)

a) Favorables integramente...........................ce...B
D) Amodificar...........ooiiiii 2
d ) Denegados. ........ouieiiiieiii 3

e) Archivados (no competencia/defectos forma)............... 1




D.-Estudios / Informes o _ N
Técnicos: 2014: 7 estudios/informes técnicos emitidos
2015: 3 estudios/informes técnicos emitidos

2016: 6 estudios/informes técnicos emitidos

2017: 2 estudios/informes técnicos emitidos

E.-Propuesta Expedientes

eong A 2014: 1 Propuesta Expediente Disciplinario
Disciplinarios:

2015: 2 Propuestas Expedientes Disciplinarios

2016: 2 Propuestas Expedientes Disciplinarios

2017: 2 Propuestas Expedientes Disciplinarios

F.-Solicitudes Objecion
Conciencia:

2014-2017: O Solicitudes Objecion de Conciencia




d) Asistencia...........cccooiiiiiiiii e,

b) Organizacion...........cccceeeeei i

C) ASIStENCIA. ... .cvieiiii i

D) Organizacion..........ccccceeee i

b) Asistencia.............ccoiiiii

D) Organizacion...........ccccevee e

a) ASIStENCIa........oiiiiii e

D) Organizacion.............ceeveeiiiiiii e



